Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Human Bizottsag Elndke
8220 Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.
Telefon: 88/542-412
> pmhivatal@balatonalmadi.hu
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Szam: 1/200-1/2024.
ELOTERJIESZTES
a Human Bizottsag 2024. februar 27-i iilésére

Targy: A Pannonia Kulturalis Kézpont és Konyvtar Szervezeti és M{ikédési Szabalyzatanak
modositdsa

Tisztelt Human Bizottsag!

Balatonalmadi Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatardl szold 1/2020. (1.30.) 6nkormanyzati rendeletének 2. mellékletének 4.1.
pontja szerint a Human Bizottsdg atruhazott hataskorben hagyja jova a kézmlvelodési
intézmeény szervezeti és miikodési szabalyzatat.

A Panndnia Kulturalis Kézpont és Konyvtar (a tovabbiakban: PKKK) Szervezeti és Mkodési
Szabalyzatnak (a tovabbiakban: SZMSZ) mddositasa sziikséges az alabbiak miatt:

2024. marcius 1. napjatol a Képviselo-testilet a 9/2024. (1.25.) Onkormanyzati
hatdrozataval a Kerényi Imre Kult-Magtar és a vorosberényi volt Jezsuita kolostor
hasznositasat és az ingatlanok Uzemeltetési feladatait a PKKK feladatava tette azzal, hogy
az altala folytatott egyéb céli hasznositasi tevékenység a tamogatdi okiratokban
nevesitett feladatelldtdst nem zavarhatja, Uzemeltetési tevékenységnek elsGsorban a
tdmogatdi okiratokban nevesitett kotelezo feladatellatast kell szolgalnia és eleget tesz a
hasznositds mddjatdl fliggo valamennyi jogszabalyi elGirasnak. Ugyanezen hatdrozataval a
Képvisel6-testlilet dontott az ingatlanok bérbeadasi szabalyzatanak elfogadasardl.

A bérbeadasi szabalyzat moddositasaval kapcsolatos elGterjesztés a Képvisel6-testilet
2024. februar 29. napjan tartott Ulésén ismét napirendre kerlil, tekintettel arra, hogy a
szabadlyzat elfogadasa ota az intézményvezeté folyamatosan egyeztetett a szabdlyzat
érvényesithetGségérdl, annak alkalmazhatdsagatdl. A bérbeadasi szabalyzat mddositasa,
illetve elfogadasa a Képvisel6-testiilet hataskorébe tartozik.

A Human Bizottsag hataskdrébe — ahogy a bevetetésben mar emlitésre keriilt — a PKKK
szervezeti és mikodési szabalyzatanak jovahagyasa tartozik. Tekintettel arra, hogy a
Kerényi Imre Kult-Magtar és a vorosberényi volt Jezsuita kolostor épliletegytittesekben a
PKKK kotelezd kozmlvelodési feladatot is ellat, szlikséges az SZMSZ mellékletét képezo
terembérleti szabdlyzat mddositasa is, mivel abban sziikséges ezen ingatlanokat is
megnevezni, mint a kozfeladatellatas szinterét.

Az SZMSZ mellékleteként meg kell hatarozni a Kult — Magtar és Kolostor hazirendjét is.

Az SZMSZ attekintése soran kijavitasra kertiiltek a korabbi elirasok, illetve technikai jellegii
modositasok torténtek.

Mddositasra kerlil a Kényvtarhasznalati szabalyzat, tekintettel arra, hogy emelni sziikséges
a beiratkozasi és egyéb dijakat.
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Az intézmény dolgozdinak létszameloszlasaban torténd valtozdsokat a modositds szintén
tartalmazza.

Javitani sziikséges a munkakori leirdsokkal kapcsolatos rendelkezéseket. A részletes
munkakdri lefrdsok az SZMSZ mellékleteként csatolasra kerliltek, igy egy munkakor
mddositdsa esetén SZMSZ mddositasara volt sziikség. Azonban az SZMSZ értelmében az
intézmény dolgozdi felett a munkaltatdi jogkdroket az intézményvezetd gyakorolja, igy
tobbek kozott a munkakori leirdsok elkészitését és a munkakor meghatarozasat is. Ezen
rendelkezés nem all 6sszhangban azzal, hogy a konkrét munkakéri leirdsok mddositasa
esetén a Human Bizottsag altal mddositott SZMSZ alapjan keriilhet sor.

Mindezen anomadlia megsziintetése érdekében sziikséges, hogy a munkakori leirdsok
kotelezd tartalmi elemeit hatarozza meg az SZMSZ, a munkakori lefrdsok meghatarozasat
a munkaltatoi jogkor gyakorldja hatarozza meg.

Pontositasra ker(ilt tovabba a bélyegzok hasznalatanak rendje.

Ujra elindul a Jatékpont, igy az ezzel kapcsolatos hézirend is beépitésre keriiltek az
SZMSZ-be.

Fentiek értelmében a PKKK SZMSZ-ét médositani sziikséges.
Az egyseges szerkezetbe foglalt SZMSZ az elGterjesztés 1. mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Human Bizottsdgot, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Balatonalmadi, 2024. februar 20.
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A dontés meghozatala egyszer(i tébbséget igényel.
Az elCterjesztést készitette: Gellértné Magyar Kinga intézményvezeto




Hatéarozati javaslat

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
Human Bizottsaganak

/2024, (.....) HB hatarozata

a Pannoénia Kulturalis Kdzpont és Konyvtar Szervezeti és M{ikodési
Szabalyzatanak mddositasarol

Balatonalmadi  Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Human  Bizottsdga
megtdrgyalta ,A Panndnia Kulturdlis Kdzpont és Konyvtar Szervezeti és M{ikddési
Szabdlyzatanak modositasa” cim(l el6terjesztést és az alabbi dontést hozza:

1. Balatonalmadi Véaros Onkormanyzata Képvisels-testiiletének Human Bizottsdga -
atruhdzott hataskorben eljarva — a hatarozat 1. mellékletét képezd Pannodnia
Kulturdlis Koézpont és Konyvtar egységes szerkezet(i Szervezeti és MUkddési
Szabdlyzatat 2024. marcius 1-i hatdllyal jévahagyja.

2. A Human Bizottsag felkéri a Bizottsag elnckét, hogy a dontésrél — a hatarozat
megkiildésével — a Panndnia Kulturalis Kdzpont és Kényvtar vezetdjét értesitse.

Felelbs: Dudas Zsolt elnok
Hivatali felelds: 2. pontban: Tarnoki Renata Sara aljegyzo
Hatarido: 2. pontban: azonnal

Balatonalmadi, 2024. februar 27.

Dudas Zsolt sk.
elnok



Pannoénia Kulturdlis Kézpont és Konyvtar
Balatonalmadi

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Hatalyba 1&pés: 2024. 03. 0.

Jovdhagyta Balatonalmadi Véros Onkorményzata Képviseld-testiiletének Humdn Bizottsiga, a
....................... HB hatarozattal médositott, egységes szerkezetben.




Altalanos rész

A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatarozza az
intézmény szervezeti felépitését, az intézmény mikodésének belsé rendjét, az intézmény
kiilsé kapcsolatait, annak érdekében, hogy a jogszabalyban és az intézmény alapitd okiratdban
rogzitett cél- és feladatrendszer megvaldsithatd legyen.

A létrehoz6 okirat szama: 294/2001. (X11.20.) Oh.
Alapitds datuma: 2002.01.01.

I. Intézményi adatok

Az intézmény tipusa:
Tobbceéll, kozos igazgatast kdzmiivelddési és kdzgyljteményi intézmény

Név:
Pannénia Kulturdlis Kézpont és Kényvtar

Torzsszama: 666095

Székhelye:
Balatonalmadi, Varoshaz tér 4. 2283 hrsz.

Tel.: 88/542-515, 88/542-514, Fax: 88/574-455
Az intézmény web lapja: www.pkkk.hu, www.strandkonyvtar.hu

Szervezeti egysége: kdzmiivel6dési és konyvtari intézményegység

Telephelye:
Miivel6dést Haz Vorosberény
Balatonalmadi, Gabor Aron u. 6. 583 hrsz.
Tel.: 0620/991-6213

Leader Hagyomany6rzé Kultarkézpont
Balatonalmadi, Ady u. 2-6. 621 hrsz.
Tel.: 0620/991-6213

Kerényi Imre Kult - Magtar
8220 Balatonalmadi, Thokoly u. 1.

Kolostor épiilet
8220 Balatonalmadi, Veszprémi u. 85.

Kolostor kert
8220 Balatonalmadi, Thokoly u. 2.

Kolostor parkolo
8220 Balatonalmadi, Tancsics M. u. hrsz. 716/6.



A szabadtéri rendezvényekhez a kzteriileten felallithaté mobil, szabadtéri szinpad.

Miikddési teriilete:
Balatonalmddi véros kozigazgatasi teriilete valamint a Konyvtarelldtdsi Szolgéltatd
Rendszer keretében ellatott telepiilések kozigazgatasi teriilete a kényvtari szolgaltatisok
korményzati funkcio keretében.

Alapité szerv:
Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.

Jogelddje:
Viérosi Konyvtar Balatonalmadi (1965)
Kozosségi Haz Balatonalmadi (1990)

Jogallasa:
Ondllé jogi személy

Torzskonyvi azonositd szam: 666095

Adészam: 16883134-2-19

KSH statisztikai szamjel: 15589325-9329-322-19
Régi térzskdnyvi azonosito: 430290-2-16

A Pannénia Kulturalis Kozpont és Konyvtar jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

A muzealis intézményekr6l, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kézmiivel6désrél sz616 1997.
évi CXL. torvényben foglaltak szerinti helyi kdnyvtari és kozmiivelddési tevékenység.

Az intézmény tipus szerinti besoroldsa:
A tevékenység jellege alapjan: kozszolgaltato
A kozszolgaltatd szerv fajtija: kozintézmény

A korményzati funkciok, allamhéztartasi szakfeladatok és szakégazatok osztalyozasi rendjérsl
sz6l6  68/2013.(XI1.29.) NGM rendelet 1. melléklete alapjan az alabbi kormanyzati
funkcidkon gazdalkodik az intézmény 2014. januar 1-tél:

A koltségvetési szerv dllamhdztartdsi szakdgazat rend szerinti besoroldsa:

910110 Kozmiivelodési intézmények tevékenységei
TEAOR: 9329
Az intézmény alaptevékenységének kormdnyzati funkciok szerinti besoroldsa:
041232 Start- munkaprogram - Téli kizfoglalkoztatds
041233 Hosszabb idotartama kozfoglalkoztatdis
081071 Udiiloi szallashely-szolgaltatds és étkeztetés
082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhdz)
082042 Konyvtari allomdny gyarapitdsa, nyilvintartdsa

082043 Konyvtdari dallomdny feltdirdsa, megdrzése, védelme
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082044 Konyvtari szolgaltatdasok

082091 Kozmiivelddés - kiozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesziése

082092 Kozmitvelodés-hagyomdnyos kozosségi kulturdlis értékek gondozdsa
082093 Kozmiivelgdés — egész életre kiterjedd tanulds, amator miivészet
082094 Kozmiivelodés — kulturdlis alapii gazdasagfejlesztés

083030 Egyéb kiadoi tevékenység

086090 Egyéb szabadidd szolgdltatdsok

IL. Fenntartas, feliigyelet

a)

b)

c)
d)

e)

f)
g)
h)

i)
3)
k)

Alapitdi jogokkal felruhdzott iranyitd szerve és fenntartdja, székhelye:

aa) Balatonalmadi Varos Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete

ab) Balatonalmadi, Széchenyi sétany 1.
kiadja az intézmény alapité okiratat,
dont az intézmény alaptevékenységébe tartozo feladatokrol,
biztositja az intézmény alaptevékenységei kozé sorolt feladatok elldtisahoz sziikséges
személyi és targyi feltételeket,
évente a varos koltségvetési rendeletben hatdrozza meg az intézmény éves
koltségvetési tamogatasanak Osszegét és elfogadja az ennek felhasznalasardl sz6lo
éves beszamoldjelentést,
dont a pdteldiranyzat biztositdsarol,
dont a fejlesztd beruhazasokrol,
beszdmoltatja az intézményvezet6t az intézmény tevékenységérol, az orszagos
szakértdi névjegyzékben szerepld szakérték bevondsaval értékeli az intézmény
szakmai munkajat,
dont az intézmény elnevezésérl, esetleges névvaltozasarol,
kinevezi az intézmény intézményvezet6jét,
dont az intézmény megsziintetésérdl, atszervezésérol.

A Human Bizottsag atruhazott hatiaskorei:

a) jovahagyja a helyi kozoktatasi, kozmivelodési, kozgyljteményi intézmények

b)

szervezeti és miikddési szabélyzatat,

dént a helyi onkormanyzatok konyvtari és kozmivelodési érdekeltségndveld
tamogatas igénylésének beny(jtisardl, amennyiben az igénylés pénziigyi fedezete a
kulturalis intézmény koltségvetésében rendelkezésre all,

c) jovahagyja a Panndnia Kulturdlis Kézpont és Konyvtar 6téves tovabbképzési- és éves

beiskolazasi tervét.

A polgarmester gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat az intézmény intézményvezetdje

felett.

A Balatonalmadi Kozos Onkormanyzati Hivatal jegyzéje:
a) ellatja az intézmény torvényességi feliigyeletét
b) irdnyitja az intézmény pénziigyi ellenérzését.

1. Az intézmény alapfeladatai

A muzeilis intézményekr6l, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a kozmivelddésrol szold 1997.
évi CXL. tdrvényben és a helyi kézmiivelddési és konyvtari feladatok ellatasardl szold



25/2020. (XIL1.) onkorményzati rendeletben foglaltak szerinti helyi konyvtari és
kozmiivelddési tevékenység.

ITIVA. Konyvtari alaptevékenység:

1. Nyilvdnos kényvtari szolgalat biztositdsa, tgy mint

a) helyben hasznélat

b) kolesonzés  (konyv, folydirat, hanglemez, videokazetta, elektronikus
dokumentumok)

¢) tdjékoztatds (beleértve a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgaltatasairdl szol6 ismeretnydjtast)

d) koézhasznii informacidszolgaltatas

e) szamitogépes szolgaltatds

f) masolatszolgaltatds

2. Szolgélati terek biztositasa, gy mint
a) gyermek és felndtt olvasészolgélat
b) hirlap- és folyo6irat olvaséd
¢) informécios szolgélat — irodai szolgaltatdsok
d) raktar
e) strandkonyvtar

3. Nyitva tartasi id6 biztositdsa
heti 55 6ra az alabbi bontdsban:
hétfé-péntek 9-19 6ra; szombat 14-19 6ra

Strandkonyvtar: jinius 1-t61 augusztus 31-ig
kedd-szombat 10-17 6ra

4. Konyvtdri dokumentumok beszerzése az évente jovahagyott koltségvetdsi
eldirdnyzat mértékéig
szépirodalom
szakirodalom
folyoiratok, hirlapok
hangoskdnyvek, CD lemez

5. Konyvtdri tdjékoztatds biztositdsa, valamint helyi internetes informécids bazis
létrehozasa és miikodtetése:
- elektronikus katalogus, OPAC-kal
- interaktiv honlap: www.strandkonyvtar.hu

6. Konyv- és konyvtarhasznalati ismeretek oktatdsa gyermekeknek:
- bemutat6 foglalkozasok

7. Olvasova nevelés, irodalmi izlés fejlesztése:
- rendhagy6 irodalomorak



- talalkozdk, irodalmi ankétok
- kényvbemutatok, kényviinnepek
- Cimbora Klub munkéjaban valo részvétel

8. Kiilongy(ljtemények kezelése, feldolgozasa, bemutatésa:
- helytorténeti gylijtemény
- Viath hagyaték

9. Unnepekhez, évfordulokhoz, konyvtari rendezvényekhez kapcsolédd vetélkeddk,
versenyek, palyazatok kiirasa, szervezése, lebonyolitasa.

10. Kapcsolattartas helyi-, megyei és orszagos szervezetekkel, tarsintézményekkel.

I1. A Koényvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer keretében a 39/2013. (V. 31.) EMMI
rendelet alapjan a veszprémi Eotvos Kaéroly Megyei Konyvtarral kotott
egylittmikddési szerz8dés alapjan a térségben konyvtdri szolgaltatd tevékenységet
lat el.

1I/B. Kozmiivelodési alaptevékenység
1. Az évente jovahagyott koltségvetési eldiranyzat mértékéig

1.1. Koz8sségi mivelddés: klubok és egyéb azonos érdeklédésti lakéhelyi,
¢letkori kozosségek, helyi kozosségi vitaforumok keretében folyd miivelddési
tevékenység, mivelddési és szérakoztatd rendezvények szervezése, tdmogatasa. A
telepiilés civil szervezetei egyiittmiikodésének tamogatasa. Jatszohdzak, kulturdlis
céla kirandulasok, taborok szervezése.

1.2. miivészeti tevékenység: mikedvel6 mivészeti egylittesek, alkotd
miiveldési kozosségek fenntartisa, tamogatasa, a népmiivészet, népi iparmiivészet
megismertetése, miivészetbarat korok. Amatdr alkotd €s miivészeti csoportoknak
bemutatkozéasi lehet6ség szervezése. A varos miivészeti, helytorténeti értékeinek
1dészaki vagy tematikus bemutatasa.

A vordsberényi  intézményrész kiemelten foglalkozik a helyi hagyomanyok
apolasaval.

1.3. Ismeretterjesztés és iskolan kiviili felnbttoktatas: eldadassorozatok,
szabadegyetemek szervezése.

1.4. Kiilonbozd kultarak kozotti kapesolatok kiépitésének és fenntartdsanak
segitése, a testvérvarosok kultardjanak, mivészetének, valamint a varosunkban €16
kisebbség kultirajanak megismertetése.

1.5. Szérakoztatdé programok szervezése: a szabad id6 kulturalt eltoltését
biztositd konnylizenei koncertek, szabadidés programok szervezése az ifjasig
szamara, idegenforgalmi szezonban szdrakoztatd szabadtéri rendezvények
szervezése.

1.6. Kiallitaisok ¢és miivészeti események: képzOmiivészeti, nép- ¢és
iparm(ivészeti, helytorténeti, miiszaki-, természettudomanyi- és fotokiallitasok
szervezése; irodalmi estek, rendhagyd irodalmi Ordk, kamara eldadasok,
hangversenyek, projektoros filmvetités.



[.7. Unnepek, évfordulok lebonyolitasa, azok szinvonalas kiszolgalasa, az
ifjasdg korében ezen tinnepek fontossdganak tudatositdsa. Varosi rendezvények
tartalmi és technikai szervezése, lebonyolitasa, segitése munkaterv szerint.

1.8. A kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése érdekében a véros
kommunikécios tevékenységét végzi éves sajtdterv alapjan.

2. Balatonalmadi Varos Onkormdnyzata Képviseld testiiletének a helyi kozmiivel6dési és
kdnyvtari feladatok ellatisardl szold 25/2020. (X.29.) rendelete alapjan az intézmény kitelezd
alapszolgaltatdsai:

2.1 a mivelédd kozosségek létrejottének elbsegitése, mikodésiik tamogatdsa,
fejlodésiik segitése, a kozmivel6dési tevékenységek és a mlivelddd kozosségek szémdra
helyszin biztositdsa,

2.2 a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

2.3 a digitalis irastudas, az informécids miiveltség elsajatitasa, az egész életen at
tart6 tanulds folyamatinak tamogatasa,

2.4 a hagyoméanyos kozosségi, kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek
biztositéasa,

2.5 az amatdr alkotd- és eldadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositisa,

2.6 a tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositdsa,

2.7 a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés,

2.8 az informdcid szabadon, barki szamdra hozzaférhetdvé tétele,

2.9 az oktatdsban, képzésben résztvevOk informdcioellatisanak segitése, a
tudomdnyos kutatds és az adatbazisokbd! térténd informaciokérés lehetbségének biztositisa,

2.10 tudds-, informacio- és kultOrakozvetitd tevékenység folytatisa, amely
hozzéjérul az életminség javitdsdhoz, az orszdgos versenyképesség noveléséhez.

III/C. Egyéb kiadoi tevékenység

Az Uj Almadi Ujsag szerkesztése, megjelentetése és terjesztése, amely a varos
papiralapt, ingyenes kozérdekii és helytorténeti kiadvanya.

IIL/D. Szervezeti tevékenység

mteaﬁeﬂy—x—e%e%eje—a hétéves A kultmahs smkcmbexek tovabbkcpzesmol 52616 37/20 17. (XH
[2.) EMMI rendelet alapjan otéves tovabbképzési- és éves beiskolazasi tervet készit és azt
benyujtja véleményezésre, illetve jovdhagyasra a fenntarté részére. Az 6téves képzési tervet a
fenntartd a tovabbképzési idGszak elsd évében marcius 31-ig hagyja jova, melyet sziikség
szerint feliil kell vizsgalni, és a modositdsokat minden év februdr 15-ig jova kell hagyni.

IV. Az intézmény mitkodésének szabalyai

A mikodés rendje:




A Pannénia Kulturdlis Kozpont és Konyvtar egyes részlegeinek kiilon Hazirendje
illetve Konyvtarhasznalati szabalyzata hatdrozza meg a hasznalok és alkalmazottak

szamara betartandd mikodési rendet.

Betartatasa a felelSs vezetd, illetve az iigyeletes munkatars feladata.

Nyitva tartas:
Varoshaz tér 4.
Hétfé-péntek 9-19 6ra; szombat 14-19 6éra

A nyitvatartas a programok fliggvényében modosul.

Giabor Aron u. 6.
A nyitvatartds a programok fliggvényében alakul.

Ady Endre utca 2-6.
A nyitvatartds a programok fliggvényében alakul.

Thoksly u. 1.
A nyitvatartas a programok fliggvényében alakul.

Veszprémi u. 85.
A nyitvatartas a programok fliggvényében alakul.

Thokoly u. 2. (Kolostor Kert)

04.15.-10.15-ig, 9.00 — 17.00 kozott, amely nyitvatartds a programok, zartkorii rendezvények

fliggvényében mddosulhat

V. Az intézmény szervezeti felépitése, munkaiigyi kapcsolatok

1. Az intézmény szervezeti abraja:

Intézményvezetd
|
Intézményvezetd
helyettes
(Mavelddesszervezd)
{
Kanywanezets
1]
I H | SO
Informacios- és
kazonségszolgalati .. . e . Technikai
~ munkatirs Kényvtarosok Mivelddésszervezdk alkaimazottak
Ui Alméadi Uisaa)

1

Gazdasagi
ugyintézd




2. Az intézményt Balatonalmadi Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete altal
palydzat alapjan kinevezett intézményvezeté vezeti, az egyéb munkaltatoi jogokat a
polgarmester gyakorolja.

Az intézményvezetd az intézmény egyszemélyi felelés vezetdje. Kozmiivelddési,
gazdalkoddsi és munkaltatoi feladatokat lat el. Gyakorolja az eldirdnyzat-felhasznalasi,
utalvanyozasi, kiadmanyozasi jogositvanyokat. Felelds az intézmény szakszer(i és
torvényes mikodtetéséért, az ésszerli, takarékos gazdalkodasért, az intézmény
vagyondért, a koltségvetés végrehajtasaért, a pénziigyi, gazdasagi rendelkezések
betartasaért, képviseli az intézményt.

Kozvetleniil irdnyitja a k6zmivel6dési, gazdalkodasi és technikai csoportok munkajat,
felelds azok tevékenységéért.

Munkéjat az intézményvezetd az SZMSZ mellékletét képezd munkakéri leirds alapjan
latja el. _

Az intézmény dolgozdi felett gyakorolja a munkaltatd jogkdrsket. (munkaviszony
létesitése, modositdsa, megsziintetése, fegyelmi {igyek, beserolds; jutalmazas,
: sedé $se; szabadsdg, tovdbbképzés, dolgozdk munkakéri

lefrasa stb.)
Az intézménybdl kiilsé szervnek, személynek leveleket, iigyiratokat, valamint az
intézmény tevékenységét érintd szakmai, gazdasagi kotelezettségvallalast elsé helyen
csak az intézmény vezetdje irhatja ald.

Tavollétében az intézményvezets helyettes helyettesiti.

“

3. A konyvtari intézményegység élén vezeté megbizasd munkavallalo all
Kozvetlentil irdnyitja a konyvtar munkdjat, munkatervi javaslatot ad az
intézményvezetdnek a kdnyvtari munkét illetéen, felelds e tervek végrehajtasaért, a
nyitva tartasi id6 betartasaért, az olvasdszolgalat miikodtetéséért, a gyermek- és felnbtt
részleg konyvtari allomanyaért, a koltségvetés erejéig az allomanygyarapitasért, a
kényvtari statisztika, a kényvtarhasznalati szabalyzat elkészitéséért.

Iranyitja a konyvtarosok tevékenységét, ellen6rzi a munka teljesitését, elkésziti és
gondozza a konyvtarosok munkakéri leirasat. Beosztja a konyvtarosok munkarendjét,
gondoskodik a helyettesitésr6l. Feladata a megfeleld munkafeltételek biztositasa.
Gondoskodik a kényvtarosok tovabbképzésérol.

A konyvtari intézményegység munkavallaloinak kinevezése, felmentése, mddositdsa
esetében a kdnyvtarvezetének véleményezési, jutalmazés, munkabeosztés, szabadsag
kiadésa tekintetében egyetértési joga van.

Javaslatot ad az intézményi koltségvetés kdnyvtari szakfeladatanak, egyiittmiikddik az
intézményvezetével annak végrehajtdsdaban. Elkésziti az intézményi beszdmold
kényvtari és az Uj Almadi Ujsag szerkesztésével kapcsolatos részét.

Tévolléte esetén az altala megbizott konyvtaros munkavallalé helyettesiti.

l $r l".’l lFl ] ‘.l

jogszabalyelc-Munkakori leirasok

Alkalmazott jogszabalyok:

a) 2020. évi XXXII. tdrvény a kulturdlis intézményekben foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes kulturalis
targyu térvények modositasarol

b) 2012. évi I. torvény a munka tdrvényksényvérdl
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c) 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményben
foglalkoztatottak munkakéreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl,
intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
leulturalis térgyﬂ rendeletek médosit’isa’rél
WHWWWW%W%
NKOM-—rendelet—A  kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl szold
32/2017. (X11. 12.) EMMI rendelet

e) A konyvtari és a kdzmiivelddési érdekeltségndvelé tdmogatas, valamint a
muzedlis intézmények szakmai tamogatasanak 2014. évi szabalyair6l szo6l6
9/2014.(11.3.) EMMI rendelet

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsat a munkakori lefrasok
tartalmazzak.
A munkakéri lefrasok tartalmazzak a
- foglalkoztatott dolgozdk nevét
- szervezeti egységét
- munkakoérének megnevezését és céljat
- fliggelmi kapesolatait
- amunkakor betsltésének feltételeit
- munkaid6t és munkarendet
- amunkakéri, mindségiranyitasi, kornyezetvédelmi feladatokat
- amunkavallald hatdskorét és felelGsségét
- a helyettesités rendjét
- érvényességét és feliilvizsgalatdnak rendjét.
A munkakori lefrdsokat a szervezeti egység moddosuldsa, valamint feladat valtozasa esetén,
azok bekovetkezésétol szamitott 15 napon beliil médositani kell.
A munkakéri lefrasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:
a, a kozmavelddési, technikai munkatarsak esetében az intézményvezetd,
b, a kényvtari intézményegység munkatarsainak esetében a kényvtarvezeto.

Az intézmény dolgozodinak Iétszama:

8 6rds | 6 ords 4 oras
[gazgatds Intézményvezetd 1 {6
Intézményvezetd 116
helyettes(miivelddésszervezo)
Konyvtar vezetd (kdnyvtaros) - 1 6
Gazdasagi ligyintéz6 1 6
Kozmiivelddés Mivelédésszervezd Kézmiivelodési | 2 3 6
munkatarsak -
Pannonia/Vérdsberény/Kolostor-Magtar
Kényvtar Kdonyvtaros 416 1 6
g iet6 LR 8 ‘" ;H : A lfé
munkatdes  Intézményi  kommunikator,
olvasoszolgalati munkatars
Epiilet-fenntartas | Gondnok - Pannonia 16
Portas — Panndnia 116




11

Takaritd/gondnok -~ Vorosberény 1 6

Takarito/Szobasszony Kolostor-Magtar | 16

5. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség az intézményben:

@

a) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6ld 2007. évi CLIL térvény
alapjdn az intézmény dolgozoi koziil vagyonnyilatkozat tételre kotelezettek:
- intézményvezetd
- intézményvezetd helyettes

b) A vagyonnyilatkozat tétel rendje
Az érintett munkavéllalok els6 izben az adott év junius 30-ig kotelesek
vagyonnyilatkozat — tételre, ezt kovetden évenként, jogviszony megszlinését kvetden
haladéktalanul.
A munkavéllalé és vele egy haztartasban €16 hozzatartozdja vagyongyarapodasat az
ado6zas rendjérdl szolo térvény szerint kell bevallani.
A vagyonnyilatkozat tétel napjan fennall6 érdekeltségi és vagyoni helyzetrdl, valamint
a vagyonnyilatkozat tétel id6pontjat megel6z6 6t naptari évben szerzett barmilyen
jogviszonybdl szarmazo jovedelemr6l kell kitdlteni.
A vagyonnyilatkozat érzése a munkaltat6 kotelezettsége.
Aki a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét megtagadja, megbizasat, illetve
jogviszonyat meg kell sziintetni. A jogviszony megsz(inésétdl szdmitott harom évig
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd munkakért, beosztast nem lathat
el.
A vagyonnyilatkozatot két példanyban a térvény mellékletében meghatarozottak
szerint kell kit6lteni és a kotelezett altal valamennyi oldalan alairva példanyonként
kiilon-kiilon zart boritékba kell elhelyezni. A vagyonnyilatkozatot elektronikus tton is
ki lehet tolteni, az alairasnak ez esetben is eredetinek kell lennie. A nyilatkozé és az
Orzésért felelés a boriték lezardsara szolgald feliileten elhelyezett aldirasaval
egyidejlileg igazolja, hogy a nyilatkozat ataddsara zart boritékban keriilt sor.
Az Orzésért felelds személy a nyilatkozatot nyilvantartdsi azonositdval latja el. A
nyilatkozat egyik példanya a nyilvantartasba vétel utan a kotelezettnél marad, a masik
példdny az érzésért felelds az egyéb iratoktol elkiilonitetten kezeli.
A vagyonnyilatkozatot tartalmazé boritékot csak a vagyongyarapodasi vizsgalat sordn
az eljard szerv bonthatja ki.
Ha a kotelezett vagyoni helyzetére vonatkoz6 valamely bejelentés szerint alaposan
feltételezhetd, hogy vagyongyarapodasa a nyilatkozattételi kitelezettségét megalapozéd
jogviszonyabol, illetve az &érzésért felelds dltal egyéb torvényes forrasbol szarmazd
jovedelme alapjan nem igazolhat6, az 6rzésért felel8s a nyilatkozattételre kotelezettet
meghallgatja. Meghallgatisara érdekképviselet jelenlétében jegyzOkonyvvezetés
mellett kertilhet sor. A meghallgatas szabélyait szabalyzatban kell régziteni.

VL. Az intézmény mitkddésének rendje

Szakmai miikédési rend:
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e A Pannonia Kulturdlis Kézpont és Konyvtar egységes, éves munkaterv szerint
végzi feladatat. Az intézményi munkatervet az intézményvezetd késziti el - a
konyvtari és az Uj Almadi Ujsag szerkesztésére vonatkozé munkatervet a
konyvtarvezetd (illetve a konyvtar szakmai vezetésével megbizott) javaslata
alapjan - és a koltségvetési javaslat benytjtasaval egyidejlileg terjeszti az
Onkormanyzat illetékes bizottsaga elé.

e Az intézmény a fenntartd altal jovdhagyott keretszamok alapjan készitett éves
koltségvetés szerint finanszirozza feladatait, a kényvtari szakfeladat, valamint
az Uj Almadi Ujsag koltségvetési kerete elkiilonitett. Az elemi koltségvetés
elkészitése az intézményvezett feladata.

e Az intézményvezeté felelés a munkatervben és  koltségvetésben
meghatdrozottak végrehajtisaért.

Az intézmény dolgozbinak munkarendje:
Az alkalmazottak havi munkaiddkeretben dolgoznak, kivéve a kovetkez6 munkakoroket,
amelyekre 4 havi munkaidékeret vonatkozik:

o kdzmiivelddési munkatarsak
e gondnok (Panndnia)
o takarité/gondnok (Vordsberény)

s;intézményi kommunikétor,

olvasoszolgalati munkatdrs
+—technilus
o Takarité/Szobaasszony Kolostor-Magtar
e portas

A nyitva tartdsi id6hoz, a rendezvényekhez igazodd egyéni munkarendet az intézményvezetd
allapitja meg. A letoltott munkaidét havi jelenléti iven kell dokumentdlni. A munkaidd
magaban foglalja a Munka torvénykonyve altal eldirt ebédidét.

Helyettesitési rend: a munkavallalok helyettesitési rendjét az egyéni munkakdri leirasok
szabalyozzak.

A kiadményozds rendije:
Az intézményben a kiadmanyozas rendjét az intézményvezetd szabalyozza.

SZMSZ-fiiggeléketartalmazza. Az intézményvezetd tavolléte esetén a kmqunyozaﬂ rend

gyakorkoja az intézményvezet6 helyettes.

Bélyegzok hasznalata, kezelése:

Valamennyi cégszer(i alairasnal a cégbélyegz6t (kiorbélyegzdt) kell hasznalni. A bélyegzdkkel
elldtott, cégszerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol
vald lemondast jelent.

Az intézményben cégbélyegz hasznalatara a kdvetkezok jogosultak:

- intézményvezets, intézményvezetd helyettes, gazdasigi Ulgyintéz6, a konyvtari
intézményegység vezetdje.
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e A cegbllyegzok beszerzésérdl, kiaddsarél és nyilvantartisarol a gazdasagi
ligyintéz6 gondoskodik

o A tulajdonbélyegzé hasznalataért, kezeléséért a feldolgozé kdnyvtaros felel.

o A cégbélyegzdt hasznaldk személyesen feleldsek a cégbélyegzok hasznalataért

Munkak&rok dtadésa:
Az intézményvezetd altal kijelslt dolgozok munkakorének atadasarsl, illetve atvételérdl
személyi valtozas esetén jegyz6konyvet kell felvenni.

Az dtaddsrol és atvételrd! késziilt jegyzékonyvben fel kell tiintetni:

a) az dtadas-atvétel idépontjat,

b) a munkakérrel kapesolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

¢) afolyamatban 1év6 konkrét tigyeket,

d) az atadasra keriils eszkozoket,

e) az atadd és atvevd észrevételeit,

f) ajelenlévdk alairasat.
Az atadds-atvételi eljardst a munkaksrvéltozast kévetden legkésdbb 15 napon beliil be kell
fejezni.
A munkakér dtadds-atvételével kapesolatos eljards lefolytatasérdl az intézményvezetd, a
kdnyvtdri munkakorok tekintetében a konyvtdri egység vezetdje gondoskodik.

Utasitasi jog. fegyelmi rend:

Az utasitisi jogot az intézmény intézményvezetdje gyakorolja. A feladat elvégzésére
kozvetlenil, vagy kdzvetve felettese Gitjan utasithatja a dolgozét. Az intézményvezet5tsl
kapott kozvetlen utasitdsrol a dolgozd a szolgdlati Gt betartdsaval koteles tajékoztatni
kozvetlen felettesét.

Fegyelmi és kartéritési felelsségr:

Az intézmény vezetbje és intézményvezetdhelyettese - az eléviilési hataridén beliil - anyagi,
munka- és biintetdjogi feleldsséggel tartozik a vonatkozd jogszabalyok betartdsdért és
betartatdsdért az intézmény eredményes miikodése érdekében a részitkre eldirt feladatok
elvégzéséért, intézkedéseikért, utasitisaikért, az eldirt ellendrzések végrehajtasaért.
Az anyagi feleldsség, illetve a kartérités kore és mértéke tekintetében, mindenkor az érvényes
Jjogszabalyok szerint kell eljarni.

Az intézmény valamennyi munkavallaloja koteles a munkakérébe tartozé feladatokat és
felettesének utasitdsait a meghatérozott médon és helyen, a kelld idében valamint a legjobb
tuddsa szerint végrehajtani. A beosztott munkavéllalé felelés minden olyan feladat
végrehajtasaért, amelyre hataskére, illetékessége, a munkakori leirdsa, illetve vezetdje
utasitdsa kiterjed. Az intézmény dolgozéi tulajdonosi gondossaggal felel6sek a berendezési
targyak, eszk6zok rendeltetésszer(i hasznalataért az infrastrukttira megdvasaért, az esztétikus
kérnyezet tevékeny kialakitasaért és meg6rzéséért.

Anyagi felelésséggel tartoznak a rajuk bizott javakért. Fegyelmi és kartéritési tigyekben a
Munka T6rvénykényve és a vonatkoz6 jogszabélyok alapjan kell eljarni.

Munkavédelmi iigyrend:
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Az intézmény munkavédelmi tevékenységéért az intézményvezetd a felelds. Az
intézményvezetd egyszemélyi feleldsségének megtartasa mellett a munkavédelmi tevékenység
operativ irdnyitasat mds, arra alkalmas dolgozora is atruhazhatja, ha ehhez irasban megadja a
sziikséges jog- és hataskort.

Az intézményi feladatok egyeztetésének, Kkitlizésének, az el6z6 idOszak tevékenysége
értékelésének foruma a legaldbb negyedévenként megtartott, jegyzokonyvvel dokumentdlt
munkatdrsi értekezlet, amelyet az intézményvezetd hiv dssze.

Az irattirazds rendje:

e Az intézmény cimére érkez6 postai és egyéb kiildeményeket az
intézményvezetd altal kijeldlt személy, illetve hivatalos idd utdn az ligyeletes
munkatars veheti at.

o Az intézmény cimére, elsd helyen a munkatars nevére érkezé kiildeményeket a
cimzettnek kell 4tadni, aki a hivatalos kiildemények iktatasarol koteles
gondoskodni.

e Az intézmény cimére érkezett kiildemények koziil a leveleket, az ligyiratokat
iktatni kell, nem kell iktatni a kiilonb6z6 meghivékat, misorajanlatokat,

 propagandaanyagokat. v

e Az iratok nyilvantartasara iktatéknyvet-kell-vezetat; iktatoprogram és az erre a

célra létrehozott tablazat szolgdl, azok kezeléséért, irattdrazdsaért,
visszakereshet8ségéért az intézményvezet6, a konyvtdri intézményegység
vezetbje vagy az éltaluk kijelslt munkatars felelds. Az—iktatékdnyvbe—az

Teendék bombariadd, tlizriadd esetén:

e A munkatirsak feladata segiteni, hogy a kozmiivelddési, kozgylijteményi
intézményben tartézkodok bombariadd vagy tlizriadé esetén a helyiségeket
minél hamarabb elhagyjak. A menekiilési itvonalakat épliletenként kiilon-kiilon
grafikusan a tlizvédelmi szabélyzatokban ill. az épiiletek fobejaratinal a poroltd
késziilékek mellett kell elhelyezni.

VII. Gazdidlkodis rendje

l. Az intézmény az eldiranyzatok feletti rendelkezési jog szempontjiboél teljes
jogkori koltségvetési szerv. (Kivétel a fenntartd altal feliigyelt felajitdsi és
beruhazasi kiaddsok.)

2. Meghatirozott pénziigyi, gazdasigi feladatainak ellatdsdra a Balatonalmadi
Véarosgondnoksdg koteles a munkaviéllalds és feleldsségvallalas rendjérol szolo
megallapodas alapjan. Az intézmény 6nallo bérgazdalkodo.

3. Az intézmény sajat bankszamldval rendelkezik, ellatmanyt kezel. Az intézmény
gazdalkodasaval kapcsolatos pénziigyi-gazdasagi feladatok ellatdsara a Balatonalmadi
Varosgondnoksag pénziigyi szabélyzatai az iranyadok.

4. Feladatainak ellatisihoz az intézménynek rendelkezésre all:

a. Balatonalmddi, Varoshaz tér 4. szam alatti 2283 hrsz-a 3.086,53m? alapteriilet
ingatlanrész, Balatonalmadi, Gabor Aron utca 6. szam alatti 583 hrsz-0
ingatlanon 4ll6 368 m? hasznos alapteriileti épiilet, a Balatonalmadi, Ady
Endre utca 2-6. szdm alatti 621 hrsz-0 ingatlanon all6 netté 104,8 m?
alapteriiletli épiilet, Balatonalmadi, Thokoly u. 1. szam alatti, hrsz 706, 5376
m? alapteriilet(i ingatlan, Balatonalmadi, Veszprémi u. 85. szam alatti, hrsz 2
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1457 m? alapteriiletli ingatlan, Balatonalmédi, Thokoly u. 2. szam alatti, hrsz 3
1744 m* alapteriileti kivett beépitetlen teriilet és Balatonalmadi, Tancsics
Mihaly u. hrsz. 716/6 alatti 813,69 m* alapteriilet{i parkolé.

b. A feladatok ellitisihoz rendelkezésre éallnak az intézménynél leltar szerint
nyilvantartott alldeszkozok. Az intézmény a felsorolt vagyontargyakat a
feladatinak ellatdsahoz szabadon hasznalhatja.

A rendelkezésére allé vagyont nem jogosult elidegeniteni, illet6leg biztositékként
felhasznalni. A vagyongazdilkodassal —kapcsolatban a mindenkor hatalyos
onkormdnyzati rendeletet kell alkalmazni.

Az intézmény 6nallé jogi személy. A munkaltatdi jogokat az intézmény vezetdje
gyakorolja.

Az intézményt jogszabalyok altal nevesitett esetekben Balatonalmadi Varos
Onkorményzata jogosult megsziintetni. A megsziintetésrdl az alapité hatirozatban
dont.

Az éves koltségvetési rendeletben az Onkormanyzat jogi személyiséggel rendelkezd
koltségvetési szerveire vonatkozdan is meghatarozza a kiadasi és bevételi
eldiranyzatokat

A Balatonalmadi Varosgondnoksag az iranyité szervvel el6zetesen egyeztetett éves
koltségvetést készit. E feladat magéban foglalja az intézmény koltségvetési kiadasi
keretének, [étszamkeretének és egyéb bevételeinek, azaz koltségvetési keretének
tervezését is.

A koltségvetési szerv az éves koltségvetésének tervezetét az eldzetes koltségvetési
keretszamokhoz igazoddan szamitdsokkal megalapozva késziti el, figyelembe véve a
hatékonysagi, eredményességi, szakmai kovetelményeket. A koltségvetési szerv alap-,
kiegészité-, kisegité tevékenységbdl szdrmazo kiadasait és bevételeit kiilon kell
megtervezni és elszamolni. A tervezésnél az Snkorményzat képviselé-testiilete altal
elfogadott koltségvetési koncepcid, illetve koltségvetési tervezési okiratban
meghatarozott elvek szerint kell eljarni.

A félévi és éves beszamolo elkészitése, illetve az évkdzi adatszolgaltatds a
Balatonalmadi Varosgondnokséag feladata. Az intézmények szémviteli, nyilvantartasi
és adatszolgaltatasi feladatait a Balatonalmadi Varosgondnoksdg végzi. Az
intézményre a Balatonalmadi Varosgondnokséag szamviteli szabélyzataiban (szamviteli
politika, leltdr, pénzkezelési, értékelési szabélyzat, szdmlarend, operativ
pénzgazdalkodas rendje) foglaltakat teljeskoriien kell alkalmazni.

A Balatonalmadi Vérosgondnoksag a mérlegkészitést kvetSen legkésdbb méajus 20-
tol havonta minden hénap 20-ig- tijékoztatja az intézményt a bevételi és kiadasi
eléiranyzatokrol, azok médositasdnak alakulasardl, valamint azok teljesitésérol.

Az intézmény vezet6jét a  kiadasi elGirAnyzatok terhére megilleti a
kételezettségvallalasi jog az eldirdnyzatok erejéig.

Amennyiben a koételezettségvallalds az 200.000 Ft értéket eléri, az irasbeli
kotelezettségvallalasokat eldzetes ellenjegyzésre a Balatonalmadi
Viarosgondnoksaghoz  kell  tovabbitani.  Ellenjegyzésre a  Balatonalmadi
Varosgondnoksag gazdasagi vezetdje vagy az éltala felhatalmazott személy jogosult.

A konyvtari intézményegység szakmai teljesitésigazolasat, kotelezettségvallalasat,
utalvanyozasat a koltségvetési keret mértékéig a konyvtarvezetd végzi.

A leirtak a kéltségvetésben szerepld felhalmozasi kiaddsra is vonatkoznak.

Az intézmény gazdalkodasaért, a pénziigyi jogszabalyok, igy a helyi koltségvetési
rendelet betartasaért felel6s az intézmény intézményvezetdje. Gazdalkodasi feladatait a
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Jjogszabalyok és az ©nkormdnyzati irdnyelvek figyelembevételével, az ésszerli
takarékossdg érvényesitésével latja el.

Az intézmény feladatait alapvetéen a fenntartd altal évente rendeletben meghatarozott
koltségvetés keretében végzi. E koltségvetés fedezetet nyljt az intézmény
lizemeltetése, az épiilet fenntartasa, karbantartisa, valamint a feladatok ellatdsahoz
szitkséges személyi kiadasok és a szakmai munka koltségeihez, melyeket
elktilonitetten kezel. Sajat bevételeit a konyvtari szolgaltatasok (kdlesonzések
késedelmi dija, a masolasi, nyomtatdsi, szkennelési, spirdlozasi dij, a konyvtari
anyagok elvesztésekor az olvaso altal fizetett pénzbeli térités, valamint a selejtezett és
ajandékba kapott kdnyvek értékesitése), a rendelkezésre bocsatott intézményi vagyon
szabad kapacitdsainak hasznositdsa, egyéb kiils6, illetve palyazatokon elnyert
tAmogatas, valamint az Uj Almédi Ujsagban megjelend hirdetések dijai alkotjak.

A konyvtarhasznalat dijfizetéshez kotott szolgaltatasait és azok mértékét a
konyvtarhaszndlati szabélyzat tartalmazza.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem végezhet.

Amennyiben az intézmény alaptevékenységét nem zavarja, a Pannénia Kulturdlis
Kozpont és Konyvtar egyes helyiségeit bérbe adhatja, illetve kiadhatja.

Az intézmény leltaraban szerepld targyi eszk6zok, felszerelési targyak kolesonozhetdk
ill. bérbe adhatok, melynek mértékét az eszk6zbérleti szabalyzat tartalmazza.

Az Uj Almadi Ujsag hirdetési dijait a 25/2020 (X.28) Onkormanyzati rendelet 1.
melléklete tartalmazza.

24. Belsé ellenorzési feladatellatas:

1. A belsd ellenérzés fuggetlen, targyilagos bizonyossdgot add és tanicsado
tevékenység amelynek célja, hogy az ellendrzétt szervezet mitkodését fejlessze
és eredményességét novelje.

2. A bels6 ellen6rzés az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében
rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli, fejleszti az
ellenérzott szervezet kockazatkezelési, ellenérzési és iranyitasi eljardsainak
hatékonysagat.

3. A jogszabalyoknak és a belsé szabalyzatoknak valé megfelelést, valamint a
gazdasagossagot, hatékonysdgot ¢és eredményességet vizsgalva a belsd
ellendrzés megallapitasokat és ajanlasokat fogalmaz meg a Pannonia Kulturalis
Kozpont €s Konyvtar Vezetdje részére.

4. Az allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. térvény, a végrehajtasara kiadott
368/2011. (XII. .31.) Kormanyrendelet, tovabba a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szold 370/2011. (XII 31.) Korm.
rendelet alapjan a Pannoénia Kulturalis Kézpont és Konyvtar belso ellendrzését
kiils6 eréforras bevonasaval latja el.

5. A kiils6 szolgéltatd funkcionalis fliggetlenségét a koltségvetési szerv vezetdje
biztositja, kiilondsen az alabbiak tekintetében: ’

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési modszerek alapjan és
soron kiviili ellenérzések figyelembevételével,

b) az ellendrzési program elkészitése és végrehajtasa,

c) az ellendrzési modszerek kivalasztasa,

d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellendrzési jelentés készitése.

6. A kiils6 szolgaltato bels6 ellendr feladata:
a) elemezni, vizsgalni, értékelni a belsé kontrollrendszerek kiépitésének,
mikodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak vald megfelelését;
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b) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollrendszerek miikddésének
gazdasdgossagat, hatékonysagat és eredményességét;

c) elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo erbforrasokkal valo gazdalkodast, a
vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok
megbizhatdsagat;

d) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tenni,
valamint elemzéseket, értékeléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetdje
valamint a  jegyz6 szamara a  koltségvetési szerv  miikédése
eredményességének ndvelése, valamint a belsé kontrollrendszerek (ideértve a
FEUVE-t is) javitas, tovabbfejlesztése érdekében;

e) ajdnldsokat és javaslatokat megfogalmazni a kockézati tényezdk,
hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobdlése vagy csokkentése, valamint a
szabalytalansagok megel6z6se, illetve feltarasa érdekében;

f) nyomon koévetni az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

g) elvégezni a belsd ellendrzési tevékenység mindségértékelését;

h) a koltségvetési szerven beliil a nemzetkozi és a magyarorszagi allamhaztartési
belsd ellendrzési standardok és a bels6 ellenérzési kézikonyvben régzitettek
szerint tandcsadasi tevékenységet ellatni.

7. A bels6 ellendrzést végzd kiils6 szolgaltato munkajat a vonatkozd
jogszabalyok, az illetékes miniszter altal kdzzétett mddszertani Gtmutatok, a belsd
ellendrzési standardok és a jegyz6 altal jovahagyott belsd ellendrzési kézikdnyv
szerint végzi.

8. A bels6 ellenérzést végzd kiilsé szolgaltatd koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérél szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet, valamint a nemzetgazdasdgi miniszter altal kozzétett modszertani
Utmutato figyelembevétel éves dsszefoglald ellendrzési jelentést készit.

9. A Panndnia Kulturalis Kézpont és Konyvtar vezet6je kdzremiikddik az éves
ellendrzési terv kidolgozasaban, jovéhagyja az ellendrzési programot, folyamatosan
értékeli az ellendérzések tapasztalatait és azok alapjan a sziikséges intézkedéseket
megteszi, illetve kezdeményezi.

VIII. Az intézmény képviseleti rendje

Az intézménybdl az Onkormanyzat képviselSinek, orszigos szerveknek kiildstt leveleket,
ligyiratokat, valamint az intézmény tevékenységét érintd szakmai, gazdasigi
kotelezettségvallalast elsé helyen csak az intézmény intézményvezetdje, tavollétében annak
helyettese irhatja ala.

Sajat illetékességi teriiletén, munkatervi feladatainak teljesitése érdekében valamennyi
munkatars képviseleti joggal rendelkezik, de kitelezettséget nem vallalhat.

IX. Az intézmény egyiittmiikodése mas szervekkel, intézményekkel

Az intézmény tevekenysegl koérébe tartozoan egytittmiikodik a lakoéhelyi, a kistérségi (pl.
Kelet-Balatoni Térség Onkormanyzati Tarsulasa, egyéb miivelddési és konyvtari intézmények,
a varmegyei (pl. Agéra Veszprém Kulturalis Kozpont, Estvos Karoly Véarmegyei Konyvtar
stb.) és szikség—szerint az orszdgos (pl. a mindenkori szakminisztérium, Magyar
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Konyvtarosok Egyesiilete), szervezetekkel, valamint olyan szakmai/mddszertani intézetekkel,
mint az Orszagos/Varmegyei Nemzeti Mivelédési Intézet. tovébbi—szakmai-és—egyéb-nem

X. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

Az SZMSZ hatdlya az intézmény valamennyi f6allast, részfoglalkozasi, megbizasi dijas,
kozhaszni-, kozcéli- és polgari szolgdlatos munkatdrsara, valamint az intézményében
miikodé kozosségekre, szervezetekre, az intézmény szolgaltatasait igénybe vevdkre is
kiterjed.

Az SZMSZ hatarozatlan ideig érvényes, médositisa az Onkormanyzat illetékes szakbizottsdga
jovihagyasaval torténhet. Modositasara az intézmény intézményvezetdje és az Onkormanyzat
illetékes szakbizottsaga tehet javaslatot.

Az SZMSZ az Onkormanyzat illetékes szakbizottsaga jovéhagydsat kévetdé napon Iép
hatdlyba. Az SZMSZ mellékleteinek napra kész allapotban tartdsarol az intézmény vezetdje
gondoskodik.

Az SZMSZ-t a hatalyba 1épést kvetd 6t napon beliil az intézmény honlapjan kézzé kell tenni,
a kozzétételrdl az intézményvezet6 gondoskodik.

Az SZMSZ mellékletét képezi:
- Szabdlyat az Onkéntes Munkavallalék foglalkoztatasarsl
- Munkavédelmi Szabalyzat
- Tlizvédelmi szabalyzat
- Iratkezelési szabalyzat
- PKKK hazirendje
- PKKK terem- és eszkozbérleti szabalyzata

I3 r

- Jatékpont hazirendje
- A VasutARtjaro kiallitasok megvalositasi és mUkodtetési szabélyai
- Vordsberényi Miivelédési Haz hazirendje

3

- Leader Hagyomany6rz6 Kultirkdzpont hazirendje
- Kolostor hazirendje . . o

- Kerényi Imre Kult — Magtar hazirendje

- A konyvtar hazirendje

- Koényvtarhasznalati szabalyzat

- A konyvtar kiildetésnyilatkozata

- Konyvtari gylijtékori szabalyzat

- Balatonalmadi Varosgondoksaggal kotstt egyiittmiikodési megéllapodas

Balatonalmadi, 2024. marcius 1. Gellértné Magyar Kinga
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E-mail: balatonjatekpont@gmail.com

www.facebook.hu/balatonjatelpont

HAZIREND

Kérjiik, sziveskedjenek elolvasni és gyermekeiknek elmondani, hogyan
hasznaljak a Jatékpont jatékait!

Belépéskor a kabatokat, ruhakat, taskakat a taroloban, illetve a cipSket az erre kialakitott helyen
kérjik tarolni.

Az bsszes jaték rendeltetésének megfelel6en hasznilandd, a nem rendeltetésszeri hasznalat
soran keletkez6 kirokért a kiséts felndtt vallal anyagi felel6sséget.

A jatékokat szétszedni, rongalni szigortan TILOS!

A nem rendeltetésszer( hasznalatb6l eredd balesetért és annak kovetkezményeiért a kisérd
feln6tt felels!

Kérjiik, hogy a gyermekek az életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleld jatékokat haszniljak.

A gyermeknek, aki zavarja, veszélyezteti a tobbieket, illetve nem rendeltetésszertien hasznalja a
jatckokat, a jatsz6hdzban vald tovabbi tartézkodsa megtagadhaté.

A Jatékpont tertiletére éles, szuré illetve fém és uveg targyakat, és egyéb sériilést okoz6 targyakat
bevinni TILOS!



Orzés néllktl hagyott értéktargyailkért nem Al médunkban felelésséget vallalni. A Jatékpontban

hagyott targyakért és ezekkel okozott balesetekért felelsséget nem vallalunk.

Az étel, ital, rigbgumi fogyasztisa a jatszohdz teriiletén TILOS! Kérjiik, hogy a gyermekeket

csak a kijelolt helyeken etessék, itassak.
A gyermekek csak tiszta kézzel hasznilhatjdk a jatckokat.
Kérjuk, tgyeljen a tisztasagral

A biztonsigos jaték érdekében megkérjiik a kiséréket, és a nagyobb gyerekeket, hogy a
kisebbekte fokozottan figyeljenek.

A jatékokat a Jatékpontbdl kérjiik, ne vigyék ki.

Kétjiik, hogy beteg (lizas, hasmenés, hinyas), illetve labadozo6 gyermekeket ne hozzanak a
Jatélpontba. A Jatékpontot csak egészséges gyermekek latogathatjak!

A Jatékpont teljes teriiletén dohanyozni TILOS!

A Jatékpontba dllatokat behozni TILOS!

A Jatékpont teriiletén késziilt fotd és vided anyagok az intézmény tulajdonat képezik. Azokat a
személyiségi jogok figyelembevételével szabadon felhasznalhatja. A latogaté elfogadja, hogy

utélagos anyagi kéveteléssel nem 1ép fel.

A Jatékpont teriiletén nem az intézmény 4ltal vagy megrendelésére készitett fotd és vided

anyagok felhasznalasaért felel6sséget nem vallalunk.
A Jatékpontba kizarélag sziil6i beleegyezéssel és felel6sséggel szabad a gyermeket hozni!

Gyermekfeliigyeletet nem vallalunk!
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Uzemeltets:
Pannénia Kulturalis Kézpont és Konyvtar
8220 Balatonalmadi, Varoshaz tér 4.

HAZIREND
Kolostor
(8220, Balatonalmadi, Veszprémi tut 85.)

1. Ez a Hazirend a Kolostor (a tovabbiakban: Kolostor) épiiletének teljes teriiletén
tartozkodo latogatdkra (vendégekre, szerzédéses partnerekre) vonatkozik. A hazirend
célja, hogy meghatarozza a latogatok jogait és kotelességeit az intézmények és bérlk
altal szervezett programokon.

2. A Kolostort mindenki sajat felel6sségre latogathatja.
3. A Kolostor nyitvatartasi rendje: aktualis rendezvények fiiggvényében.
4. A Kolostor teriiletén tartott ,, ZARTKORU RENDEZVENY”-t zavarni nem szabad!

5. A Kolostor teriiletén szervezett rendezvényeket a zarkorii rendezvények kivételével —
minden érdeklédé a mindenkor meghirdetett feltételek szerint ldtogathatja. A
belépddijas rendezvények latogatasanak eléfeltétele a jegyvasarlds. Uzemeltetd
biztonsagi okokbol fenntartja magéanak a jogot, hogy amennyiben a hivatalos befogadd
képességét eléri a rendezvények latogatdinak szama, akkor a hazat megteltnek
mindsitse, ill. hogy telthaz esetén (jabb, rendezvényre érkezé latogatdkat, csak a
Kolostort elhagyo latogatok szamaval megegyezd mennyiségben engedjen csak be.

6. Belépdjegyes rendezvényeken a résztvevd az ellen6rz6 szelvényét (belépbjegyét)
megdrizni koteles, azt kérésre kiilon felhivas nélkiil a rendezéknek vagy a feliigyeletet
végz0 személynek koteles bemutatni.

7. A Kolostor ingatlan teriiletén csak a kozosségi és tarsas élet szabdlyainak megfeleld
kulturalt magatartassal lehet tartozkodni.

8. 14 év alatti kiskortak a Lcndezvenyeket csak sziil6i tanam felugyelettel vagy (rdsos
sziil8i hozzdjaruldsi nyilatkozattal latOg'lth'ltJak 14 és 18 év kozotti kiskortak 22 éra
utan csak sziil6i feliigyelettel vagy frasos sziil6i hozzajarulasi nyilatkozattal léphetnek
be és tartézkodhatnak a Kolostor terilletén. A szabdlyok betartdsa érdekében a
személyzet jogosult a belépni szandékozokat az életkoruk igazolasara felhivni — az
életkor igazolasa nem kételezd, azonban az életkor dnkéntes igazolasanak hidnyaban a
latogatd tudomasul veszi, hogy a Kolostor teriiletére nem léphet be.
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Kébitoszeres vagy alkoholos befolydsoltsag alatt allo, illetve a nem megfeleld
ruhdzatban vagy nem megfeleld személyi higiéniaval rendelkez6 személyek a Kolostor
teriiletére nem [éphetnek be.

A Kolostor ingatlan magénteriilet, igy a teriiletérél az arra indokot adok kizarhatdak,
eltavolithatéak (ittas, tudatmodosité szer hatdsa alatt allg, rendbontd, masokat zavaro,
illetve veszélyeztetd egyének, stb.). A Kolostor teriiletérdl eltavolithaté az a személy,
aki mas személyek életét, testi épségét, vagyoni jogait, vagyontrgyak épségét, a
kornyezetet veszélyeztetd, illetve gardzda vagy rendéri intézkedésre alapul szolgald
magatartast tanusit.

Az lizemeltetd tulajdonat rongdld, illetve eltulajdonitd személyt a Kolostor teriiletérol
az lizemeltetd munkatarsai vagy megbizottai kizarhatjak, illetve a kar mértékétdl
fiiggetleniil rend6rségi feljelentést tehetnek ellene és kotelezhetik a keletkezett kar
megtéritésére!

Akit a fentiek alapjan a Kolostor teriiletérdl neki felrohaté okbdl eltévolitottak,
belépbjegyes rendezvény esetében a jegy arat nem igényelheti vissza!
Az épiiletben és az udvaron szemetelni TILOS!

A szokokit vizébe barmit belednteni TILOS, épségére vigyazni mindenki koteles!

A Kolostor egész teriiletén TILOS A DOHANYZAS! Dohanyozni csak az arra kijelslt
helyeken és a dohanyzdsra vonatkozo jogszabalyok figyelembe vételével szabad!

Az épiiletben tlizvédelmi riasztérendszer miikodik, ezért az épiileten beliil nyflt lang
haszndlata — példdul gyertya égetése is — TILOS.

Az adott rendezvény szervezdjének, a létesitményszervezének és/vagy a Kolostor
gondnokanak, tovabba a rendérségnek és a tlizoltoknak az utasitdsait minden latogato
koteles végrehajtani.

A latogatdk személyes targyainak megoOvasaért az iizemeltetd — illetve az adott
rendezvény szervezdje — nem vallal felelésséget.

A Kolostorban hagyott targyakért feleldsséget nem vallalunk. Munkatéarsainknak leadott
talalt targyakat egy honapig all modunkban megorizni.

Uzemeltetd a rendezvényeken a sajat maga készitett fotokat, felvételeket, referenciaként
felhasznalhatja, a személyiségi jogok megovasa mellett.

A latogatok csak a szervezok engedélyével készithetnek felvételt a rendezvényekrdl.

A Kolostor elektromos berendezéseit, fény- és hangtechnikai berendezéseit csak az
tizemeltetd munkavallaléi, illetve megbizottjai kezelhetik.
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21. A bltorzatot az lizemelésért felelés munkatarsunk beleegyezése nélkiil atrendezni tilos!

22. Az tzemeltetd el6zetes irdsbeli engedélye nélkiil a falon/ ajtokon/ mennyezeten/
livegfeliileteken dekordciot elhelyezni, azt megflrni, leragasztani, stb. tilos!

23. A Kolostor vendégterébe kerékpart behozni TILOS!
24. A 16 és hats6 bejarati udvarra, valamint a pergola ala autéval beallni TILOS!

25. A Kolostor teriiletére, kdzbiztonséagra, illetve mas latogatokra, a személyzetre veszélyes
targyat behozni tilos!

26. Uzemelteté fenntartja a jogot a hangerd csokkentésére, amennyiben tgy itéli meg a
helyszinen, hogy az adott zajszint panaszt okozhat. Amennyiben az Uzemeltetével valo

egytittmikddést bérlé megtagadja, tgy Uzemeltetd véget vethet a rendezvénynek.

27. Jelen Hézirend tovabbi egyoldald médositasig érvényben marad és a Kolostor
épliletében kifliggesztve megismerhetd.

Pannénia Kulturalis K6zpont és Konyvtar



Kulturdlis Kbzpont és Konyvtar

Konyvtarhasznalati szabalyzat



A konyvtdrhasznalati szabalyzat jogszabalyi hattere:
1997. évi CXL. torvény, kiilonds tekintettel a kdnyvtarakra vonatkoz6 56-58.§-okra.

L. fejezet
A konyvtarhasznalok jogai és a kényvtarhasznalat feltételei

I. A konyvtirhasznalé jogosult béarmely nyilvanos konyvtar —szolgaltatisainak
igénybevételére.

2. A konyvtarhasznald ingyenesen illetik meg a kivetkezd alapszolgaltatasok:

a) konyvtarlatogatas

b) konyvtar altal kijelslt gyljteményrészek helyben haszndlata (olvasotermek,
helytorténeti gyljtemény, Vath és Vajkai gylijtemény, folydiratolvaso)

c) akonyvtar katalégusa (OPAC)

3. A 2. pontban felsoroltakon kiviili szolgéltatdsok a kdnyvtarba vald beiratkozassal
vehetdk igénybe. A beiratkozasért a fenntarté dontése alapjan beiratkozasi dij
szedhetd. (lasd kés6bb)

4. A kényvtarhasznaldknak a beiratkozdskor a kovetkez6 személyes adatait kell kézdInie
és igazolnia: név, anyja neve, sziiletési helye és ideje, lakcime, személyi
igazolvdnyanak valé jogosultsdgat (didkigazolvény, nyugdijszelvény, munkanélkiili
igazolds, katonakonyv stb.). A konyvtir a személyes adatok védelmér6l az erre
vonatkozé jogszabalyok szerint kiteles gondoskodni.

Kiilfoldi allampolgar tagsagahoz ideiglenes tartozkodasi engedélyének és
ttlevelének, az EU tagorszdgokbol érkezéknek - a jogszabélyban rogzitettek szerint -
személyi igazolvanyanak vagy Utlevelének bemutatasa sziikséges.

II. fejezet
Részletes szabalyzat

A konvvtar nyitva tartasa:

Hétfotol péntekig:  9-19 oraig
Szombaton: 14-19 é6raig
Vasérnap: zarva

Strandk&nyvtar nyitva tartasa:

Keddtol péntekig: 10-17 oraig
Szombaton: 10-17 oraig
Vasarnap €s hétfé: zarva

Konyvtiarhasznailat részletes szabalyai

A konyvtar tagja lehet minden magyar és kiilfoldi dllampolgar is.

Szolgaltatasaink:

> Konyvkolesonzés



YV VVY

YYVVYVYY

Folyodirat kélesonzés

DVD kélesonzés

CD kélcstnzés

Kézikonyvtar hasznalata

Konyveldjegyzés vehet igényben a kolesondzhetd allomanyara. A dokumentum
bedrkezésérd! értesitét kiildiink.
Konyvtarkozi kélesénzés (ODR-en keresztiil)
[nternet hasznalat / WIFI rendszer hasznalat
OPAC hasznalat

Szamitégép hasznalat

Reprografiai szolgaltatasok

Szkennelés

Kélesonzési id6 konyvek és hangoskdnyvek esetén: 4 hét

Kblesonzési id6 folydirat esetén: 1 hét

Ko6lesonzési idé DVD esetén: 1 hét

Konyvek és hangoskonyvek kdlcsonzésének hosszabbitasa: 1 alkalommal, (jabb 4 hétre

>

>

A dokumentumok hosszabbitdsa a hatarid6 lejarta eldtt lehetséges, személyesen,
telefonon, E-mail-ben, de eléjegyzésben vagy felszolitdsban [évé dokumentumot nem
lehet hosszabbitani

A folydirat, DVD és hangdokumentumok kélcsdnzési ideje nem hosszabbithato.

Elveszett vagy megrongéalodott kdnyvek téritése:

>
>

a konyv napi fogalmi aranak megfizetése
a kényv eszmei értékének a konyvtaros altal mérlegelt dsszege.

Szamitogép hasznalat altalanos szabalvai

>

>
}
>

A szolgaltatdsokat beiratkozott olvasdk, illetve a kdnyvtar latogatdi vehetik igénybe.
A szolgaltatds iranti igényiiket, a szolgalatot teljesitd konyvtarosnal kell bejelenteniiik.
A szamitogépet csak konyvtari munkatarsak kapcsolhatjak be, indithatjak Gjra.

Az olvas6 a szamitégépek programbeallitasait nem valtoztathatja meg. Ha lizemzavart
észlel, kételes bejelenteni a kdnyvtdrosnak anélkiil, hogy az lizemzavar elhdritisara
beavatkozést kezdeményezne.

Az olvas6 nem telepithet szoftverterméket a konyvtarban hasznalt szamitogépekre, az
internetrél letoltott allomanyokat haladéktalanul torélnie kell. Az olvasd koteles
betartani a szerzdi jogi és egyéb licence el6irasokat fenti tevékenysége soran.

A kozizlést sérté tartalmi webhelyek latogatdsa, onnan allomanyok letsltése nem
engedélyezett.

A gyermek olvasok csak a kdnyvtdaros feliigyeletével hasznéalhatjdk a szamitogépeket.

Egyéb szabalyok

>

A kényvtarhasznaloktol és a beiratkozott olvasdktdl a kdnyvtar kéri és elvarja az
allomanyok és a berendezések védelmét, csendet, a rddidhasznalat, mobiltelefon-
hasznalat mell6zését.



» A konyvtar helyiségeit az dnkormanyzati intézmények és a varos civil szervezddései
szdmdra ingyenesen atengedi, de a ténylegesen felmeriil6 plusz kéltségekre (vilagitas,
takaritas, tigyelet, nem alaptevékenység jellegli szolgaltatas stb.) igényt tarthat.

» A konyvtar hasznalok kezdeményezhetik a fenntartonal a hasznélati szabalyzat
modositasat.

» A szabalyzatban szerepls dijak mértékét az éves koltségvetési rendeletekkel
Osszhangban a fenntartdé modosithatja, s dontését a kdnyvtarhasznalati szabélyzatba
atvezeti.

A konyvtar hasznalatdanak szabédlyzata minden olvaséra kételezd érvény(. A konyvtar
szabalyait megsértd olvasdk a kdnyvtari tagsagbol kizarhatok.

II1. fejezet
Konyvtarhasznalati dijak
Beiratkozasi dij:
A beiratkozds érvényességi ideje: a beiratkozas napjatol szamitott 12 hénapig.

Aktiv keres6: +:800 2.500 Ft

16 éven feliili nappali tagozatos tanuldk, nyugdijasok, munkanélkiiliek, Gyes-en, Gyed-en
1évok és egyéb eltartottak részére: 960 1.250 Ft

16 éven aluliak, 70 éven feliiliek és pedagbgusok kényvtar hasznélati dijat nem fizetnek.

A kivehetd kényvek szaima max. 6 db

A kivehetd folydiratok szdma max. 6 db
A kiveheté DVD-k szdma max. 2 db

Egyéb szolgaltatasok:
Fénymasolas: A/4 20 50,- Ft/db
A/3 408 100,- Ft/db

Szamitogép hasznalat: ingyenes

Nyomtatas: fekete-fehér A/4-es 20 50 Ft/db

Szkennelés: 100 Ft/oldal

Késedelmi dijak

Kélesonzési id6 kényvek, hangoskényvek esetén: 4 hét
Hosszabbitas: 1 alkalommal tjabb 4 hétre

Kolesonzési idé folyoirat esetén: 1 hét
Kdlesénzési idoé vided, DVD esetén: 2 nap

Elsd felszolitds — 5. hét utan: 100 Ft
Masodik felszolitas — 6. hét utan: 200 Ft + konyvenként 28 40 Ft/nap



Harmadik felszolitas — 7. hét utdn: 300 Ft + kényvenként 20 40 Ft/nap
Tértivevényes levél 1.000 Ft + konyvenként 20 40 Ft/nap

DVD esetén a késedelmi dij: 100 Ft/nap/db

Fizetési meghagyasos eljaras kezdeményezése, ha a kivetelés 10.000 Ft értékhataron feliili.

Balatonalmadi, 2024. marcius 1.

Danké Friderika
konyvtarvezetd
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Uzemeltet§:
Pannénia Kulturdlis Kézpont és Konyvtar
8220 Balatonalmadi, Varoshdz tér 4.

L.

HAZIREND
Kerényi Imre Kult-Magtar
(Balatonalmadi, Thokoly u. 1.)

Ez a Hézirend a Kerényi Imre Kult-Magtar (a tovabbiakban: Rendezvénykozpont)
épiiletének teljes teriiletén tartozkodd latogatdkra (vendégekre, szerzddéses
parinerekre) vonatkozik. A hazirend célja, hogy meghatarozza a latogatok jogait és
kételességeit az intézmények és bérlék altal szervezett programokon.

A Rendezvénykozpontot mindenki sajat felelésségre [atogathatja.
A Rendezvénykdzpont nyitvatartasi rendje: aktudlis rendezvények fiiggvényében.

A Rendezvénykozpont teriiletén tartott ZARTKORU RENDEZVENY”-t zavarni nem
szabad!

A Rendezvénykdzpont teriiletén szervezett rendezvényeket a zarkorl rendezvények
kivételével — minden érdeklddé a mindenkor meghirdetett feltételek szerint latogathatja.
A belépédijas rendezvények litogatdsanak eléfeltétele a jegyvasarlas. Uzemeltetd
biztonsagi okokbdl fenntartja maganak a jogot, hogy amennyiben a hivatalos befogadé
képességét eléri a rendezvények latogatdinak szdma, akkor a hazat megteltnek
mindsitse, ill. hogy telthaz esetén Gjabb, rendezvényre érkezd latogatdkat, csak a
Rendezvénykdzpontot elhagyd latogatok szamaval megegyez6 mennyiségben engedjen
csak be.

Belépdjegyes rendezvényeken a résztvevd az ellenérzd szelvényét (belépbjegyét)
megorizni kiteles, azt kérésre kiilon felhivas nélkiil a rendezOknek vagy a feliigyeletet
végzd személynek koteles bemutatni.

A Rendezvénykdzpont teriiletén csak a kzdsségi és tarsas élet szabalyainak megfeleld
kulturalt magatartassal lehet tartozkodni.

14 év alatti kiskortak a 1endezvenyeket csak szul tanan felugyelettel vagy 1rasos
sziiloi hOZZdjdl‘UldSl nyilatkozattal latogathaUak 14 &s 18 ¢év kozotti kiskortak 22 6ra
utan csak sziilsi feliigyelettel vagy irdsos sziil6i hozzajarulasx nyilatkozattal lephetnck
be és tartézkodhatnak a Rendezvénykozpont temleten A szabalyok betartasa érdekében
a szemelyzet _]ogosul a belépni szdndékozokat az életkoruk igazolasara felhivni — az
életkor igazolasa nem kotelezd, azonban az életkor Snkéntes igazoldsinak hidnyaban a
latogatd tudomasul veszi, hogy a Rendezvénykozpont teriiletére nem léphet be.
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Kabitészeres vagy alkoholos befolyasoltsag alatt allo, illetve a nem megfeleld
ruhazatban vagy nem megfelelé személyi higiéniaval rendelkezé személyek a
Rendezvénykozpont teriiletére nem Iéphetnek be.

A Rendezvénykdzpont magénteriilet, igy a teriiletérdl az arra indokot addk kizarhatéak,
eltavolithatoak (ittas, tudatmodositd szer hatdsa alatt 4116, rendbontd, masokat zavard,
illetve veszélyeztetd egyének, stb.). A Rendezvénykdzpont teriiletérdl eltavolithatd az a
személy, aki mas személyek életét, testi épségét, vagyoni jogait, vagyontargyak épségét,
a kornyezetet veszélyeztetd, illetve gardzda vagy rendéri intézkedésre alapul szolgalo
magatartdst tantsit.

Az lizemeltetd tulajdonat rongald, illetve eltulajdonitd személyt a Rendezvénykdzpont
teriiletérdl az tizemelteté munkatarsai vagy megbizottai kizarhatjak, illetve a kar
mértékéts! fliggetleniil renddrségi feljelentést tehetnek ellene és kotelezhetik a
keletkezett kar megtéritésére!

Rendezvényeken érvényes jegy nélkiil, illetve a céltalanul tartézkoddkat a személyzet
eltavolithatja a Rendezvénykozpont teriiletér6l. Akit a fentiek alapjan a
Rendezvénykozpont teriiletérél neki felrdhatd okbol eltavolitottak, belépdjegyes
rendezvény esetében a jegy arat nem igényelheti vissza!

Az épiiletben és az udvaron szemetelni TILOS!

A Rendezvénykszpont egész teriiletén TILOS A DOHANYZAS! Dohanyozni csak az
arra kijelolt helyeken €s a dohanyzasra vonatkozd jogszabélyok figyelembe vételével
szabad!

Az épiiletben tlizvédelmi riasztérendszer miikodik, ezért az épiileten beliil nyilt lang

hasznalata — példaul gyertya égetése is — TILOS!

Az adott rendezvény szervezdjének, a létesitményszervezének és/vagy a Magtar
gondnokanak, tovabba a rendérségnek és a tiizoltoknak az utasitasait minden latogato
koteles végrehajtani.

A latogatok személyes targyainak megovasaért az lizemelteté — illetve az adott
rendezvény szervezdje — nem vallal felel6sséget.

A Rendezvénykozpontban hagyott targyakért felelésséget nem  vallalunk.
Munkatarsainknak leadott talalt targyakat egy honapig all médunkban megbérizni.

Uzemeltetd a rendezvényeken a sajat maga készitett fotokat, felvételeket, referenciaként
felhasznalhatja, a személyiségi jogok megdvasa mellett.

A latogatdk csak a szervezdk engedélyével készithetnek felvételt a rendezvényekrol.

A Rendezvénykozpont elektromos berendezéseit, fény- €s hangtechnikai eszkozeit csak
az lizemeltetd munkavallaloi, illetve megbizottjai kezelhetik. :
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20. A butorzatot az tizemelésért felelds munkatarsunk beleegyezése és Gtmutatdsa nélkiil

21.

22.

23.

24,

atrendezni tilos! A marvanyasztalok kizarélag a mozgatasukra késziilt kocsikkal
helyezhetdk at, kiilonos figyelemmel a padloburkolat megdvasara!

A hangversenyzongora kizarolag elézetes kérvényre adott irasbeli engedély alapjan
hasznalhatd. Athelyezése kizar6lag a Rendezvénykdzpont megbizott munkatarsanak
Jelenlétében lehetséges!

Figyelem! Az épiiletben falfiités miiksdik! Az lizemeltetd el6zetes irasbeli engedélye
nélkiil a falon/ ajtékon/ mennyezeten/ iivegfeliileteken dekoraciot elhelyezni, azt
megflrni, leragasztani, stb. tilos!

A Rendezvénykozpont vendégterébe kerékpart behozni TILOS.
A Rendezvénykozpont teriiletére, kozbiztonsagra, illetve mas latogatdkra, a
személyzetre veszélyes targyat behozni TILOS.

Uzemeltetd fenntartja a jogot a hangerd csokkentésére, amennyiben gy itéli meg a
helyszinen, hogy az adott zajszint panaszt okozhat. Amennyiben az Uzemeltetével vald
egylittmiikddést bérlé megtagadja, ugy Uzemeltetd véget vethet a rendezvénynek.

.Jelen Hazirend tovabbi egyoldald mddositasig érvényben marad és a

Rendezvénykozpontban kifiiggesztve megismerhetd.

Pannénia Kulturalis Kozpont és Konyvtar



Pannénia Kulturalis Kszpont és Kényvtar Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatanak melléklete

Pannoénia terem- és eszkozbérleti
szabalyzat

A Pannénia Kulturdlis Kézpont és Konyvtar a termeit és eszkdzeit bérbe adhatja az Alapité Okiratban
meghatdrozott céllal. (1997. évi CXL. torvény 78. § (4) bekezdés.) A terembérleti dijak mértéke fligg a
terem alapteriiletétél, a bérbevétel id6tartamatol, alapfelszereltségétdl, az igényelt technikatol.

Pannénia Kulturdlis Kézpont és Kényvtdr bérbe adhaté termei:

Pannénai Kulturalis Kézpont és Kényvtar székhelye

Foldszint

ElGcsarnok (kerdmialap) 200 m?
Nagyterem (parketta) 260 m?
Olvasdterem (lindleum) 70 m?
Ruhatar (kerdmialap) 10 m?
1. klubszoba (lindleum) 32 m?
2. klubszoba (lindleum) 32 m?
Alagsor

3. klubszoba (lindleum) 32 m?
4. klubszoba (lindleum) 32 m?
Jatékpont (lindleum) 66 m?
7. klubszoba (lindleum) 32 m?
8. klubszoba (lindleum) 32 m?
Latvanyszévode (kerdmialap+padlészényeg) 60 m?
Alagsori folyosé (keramialap) 150 m?
Vordsberényi Kultirhaz

szinpad (faboritasu) 30 m?
nagyterem (parketta) 102 m?
kisterem (jardlap) 55 m?
kiszolgdlo egység (jardlap) 18 m?
klub (parketta) 57 m?
Leader Hagyomany6rzé Kultirkézpont
foglalkoztaté (ragasztott parketta) 65 m?
terem

meseszoba deszkaburkolat 29 m?
Kolostor - Magtar épiiletegyiittes

volt Jezsuita jarolap 77m?
kolostor,

pincehelyiség .
Kerényi Imre Kult- | jarélap 121m?

Magtdr, kisterem




A terembérleti dijak megallapitasanak alapelvei

Balatonalmadiban miikédd civil szervezetek, egyesiiletek, formdlis vagy informalis keretek kozott
miikédd csoportok szamara, klubfoglalkozas céljdbol az intézmény és az adott szervezet kozott kotott
,Téritésmentes Teremhasznalati Szerz6dés” tartalmazza a téritésmentes teremhaszndlat feltételeit.
Balatonalmadiban miikodé civil szervezetek, egyesiiletek, oktatési és szocidlis intézmények szamara
nagyrendezvény megtartasa céljdbdl az intézmény nagyterme, olvaséterme, illetve a Vorosherényi
Kultdrhaz évente maximum két alkalommal, technikaval egyiitt dijmentesen hasznalhatoak.
Terembérleti dijat koteles fizetni minden olyan szervezet, illetve maganszemély, aki térités ellenében
szolgaltatast nydjt. Az eseti jelleggel, illetve rendszeresen termet bérlSk dijait kilon tablazat
tartalmazza.

Helyi és orszaggy(ilési vélasztasok kampdnyidészakaban, politikai rendezvény céljabdl, jeloltenként
maximum egy alkalommal, technikaval egyiitt dijmentesen biztositott az intézmény vélasztott terme a
kovetkez6 helyszineken:
- Pannédnia Kulturalis Kézpont és Kényvtar

8220 Balatonalmadi Varoshaz tér 4.
- Vorésberényi Kultirhaz

8220 Balatonalmadi, Gabor Aron u. 6.
- Leader Hagyomany6rz8 Kultirkdzpont

8220 Balatonalmadi Ady Endre u. 2-6.

A szabdlyzatban megallapitott terembérleti dij nem tartalmazza a technikai eszkoz6k hasznalatanak
kéltségeit. A technikai koltségek mértéke az igényektdl fliiggden keril megdllapitasra, amelynek
mértéke maximum netté 10.000 Ft/ nap.

Bérl6 koteles a bérbevett helyiségben torténd rendezvény témdjardl a bérbeadot tdjekoztatni.
Tovabhé Bérls koteles egyeztetni a bérbeaddval a rendezvény szervezése és lebonyolitasa kapcsan
igénybe vett kiilsés vallalkozé tevékenységérél, amit a rendezvény kapcsdn az intézményben végez.
Bérlé koteles a hazirend vonatkozo rendeleteit betartani. Kételes a bérbevett helyiség és berendezés
Grzésérdl, megovasardl gondoskodni. A bérbevett helyiségek, eszkozok - a bérl8 hibajabol torténd -
megrongalddasa soran keletkezett kart Bérlg koteles megtériteni a bérbeaddnak. A bérbevétel ideje
alatt bekovetkezd esetleges balesetekért a terem hasznaldja tartozik felelsséggel. A terem hasznaldja
kételes az intézménynek jelezni, ha a haszndlt helyiségben barmilyen balesetet, illetve tizet okozd
rendellenességet tapasztal. Amennyiben ezt elmulasztja, az intézmény a lehetséges
koévetkezményekért felelgsséget nem vallal.

A bérbevétel soran felmeriilt jogdijfizetési kételezettség minden esetben Bérlt terheli.

Az intézmény vezet&je a terembérleti dijakat minden évben felllvizsgélja, annak részletesen lebontott
szabalyozasat mindenki szamara hozzdférhetSen kdzzéteszi. Az intézményvezetd indokolt esetben az
itt feltiintetett teremhaszndlat és bérleti dijaktdl eltérhet. A szabalyzatban rogzitett tarifaktol eltérd
bérleti dij megallapitasa esetén, ,egyedi megallapodds szerint” megjegyzéssel keril rogzitésre a
szerzGdésben a fizetend§ dijtétel. Terembérleti dijak (netto)

Eseti terembérleti dijak 1-3 éra idétartamra alapdij

Foldszint netto ar
Elcsarnok (keramialap) 200 m? 18 000 Ft
Nagyterem (parketta) 260 m? 40 000 Ft




Olvaséterem (lindleum) 70 m? 20 000 Ft
1. klubszoba (lindleum) 32 m? 7 000 Ft
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 7 000 Ft
Alagsor nettd ar
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 7 000 Ft
4. klubszoba (lindleum) 32 m? 7 000 Ft
Jatékpont (lindleum) 66 m? 11.000 Ft
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 7 000 Ft
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 7 000 Ft
Alagsori folyosé | (keramialap) 150 m? 11 000 Ft
Vorosberényi Kultiirhaz netté ar
szinpad (faboritdsu) 30 m? 2 000 Ft
nagyterem (parketta) 102 m? 12 000 Ft
kisterem (jardlap) 55 m? 6 000 Ft
kiszolgdld (jardlap) 18 m? 6 000 Ft
egyseg
klub (parketta) 57 m? 5000 Ft
Leader Hagyomany6rzé Kultiirkézpont netto ar
foglalkoztatd (ragasztott 65 m? 30 000 Ft
terem parketta)
meseszoba deszkaburkolat 29 m? 10 000 Ft
volt Jezsuita Kolostor netté ar
Pince helyiség I (jardlap) | 77 m? 20 000 Ft
Kerényi Imre Kult - Magtar netté ar
Kisterem | (jérolap) | 121m? 30 000 Ft
Eseti terembérleti 6radijak 3-8 6ra id6tartamra
Foldszint netto ar
El6csarnok (kerdmialap) 200 m? 5000 Ft/éra’
Nagyterem (parketta) 260 m? 7 000 Ft/dra
Olvasdterem (lindleum) 70 m? 4 000 Ft/éra
1. klubszoba (lindleum) 32 m? 1500 Ft/dra
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 1500 Ft/dra
Alagsor netto6 ar
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 1500 Ft/dra
4. klubszoba (lindleum) 32 m? 1500 Ft/ora
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 1500 Ft/6ra
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 1500 Ft/éra
Alagsori (keramialap) 150 m? 3000 Ft/éra
folyosé




Vorosberényi Kultiirhaz

netto ar

szinpad (faboritasu) 30 m? 500 Ft/dra
nagyterem (parketta) 102 m? 3000 Ft/dra
kisterem (jardlap) 55 m? 1500 Ft/éra
kiszolgdld (jardlap) 18 m? 1500 Ft/dra
egység

klub (parketta) 57 m? 1200 Ft/dra

Leader Hagyomanydrzé Kultirkézpont

nettd ar

foglalkoztatd (ragasztott 65 m? 3 000 Ft/dra
terem parketta)

meseszoba deszkaburkolat 29 m? 1700 Ft/dra

Eseti terembérleti oradijak 8 6ran tdlmeno idétartamra

Foldszint netto ar
El§csarnok (kerdmialap) 200 m? 3 000 Ft/dra
Nagyterem (parketta) 260 m? 5000 Ft/dra
Olvas6terem (lindleum) 70 m? 2 300 Ft/dra
1. klubszoba (lindleum) 32 m? 800 Ft/dra
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 800 Ft/dra
Alagsor netto ar
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 800 Ft/dra
4. klubszoba (lindleum) 32m? 800 Ft/dra
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 800 Ft/dra
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 800 Ft/d6ra
Alagsori (keramialap) 150 m? 1 500 Ft/éra
folyosd

Vorosberényi Kultirhaz netto ar
szinpad (faboritdsu) 30 m? 300 Ft/dra
nagyterem (parketta) 102 m? 3 000 Ft/ora
kisterem (jardlap) 55 m? 1 000 Ft/6ra
kiszolgdld (jardlap) 18 m? 1000 Ft/dra
egység

klub (parketta) 57 m? 800 Ft/dra

Leader Hagyomanyo6rzoé Kultirkézpont

netto ar

foglalkoztaté (ragasztott 65 m? 1500 Ft/éra
terem parketta)
meseszoba deszkaburkolat 29 m? 1200 Ft/6ra




Oktatassal, illetve képzéssel 6sszefiiggd rendszeres jellegii

hasznalati dijak

Foldszint nettd ar / ora
Nagyterem (parketta) 260 m? 1600 Ft
Olvasoterem (lindleum) 70 m? 1200 Ft
1. klubszoba (lindleum) 32 m? 1000 Ft
2. klubszoba (lindleum) 32 m? 1000 Ft
Alagsor nettd ar / 6ra
3. klubszoba (lindleum) 32 m? 1000 Ft
4. klubszoba (lindleum) 32m? 1000 Ft
Jatékpont (lindleum) 66 m? 2 000 Ft
7. klubszoba (lindleum) 32 m? 1000 Ft
8. klubszoba (lindleum) 32 m? 1000 Ft
Vordsberényi Kultiirhaz nett6 ar / 6ra
nagyterem (parketta) 102 m? 1500 Ft
kisterem (jardlap) 55 m? 6 500 Ft
kiszolgald (jardlap) 18 m? 6 500 Ft
egyseg

klub (parketta) 57 m? 5000 Ft
Leader Hagyomany6rzo Kultirkozpont nett6 ar / éra
foglalkoztaté (ragasztott 65 m? 12 000 Ft
terem parketta)

meseszoba deszkaburkolat 29 m? 8200 Ft

Napkozbeni nyitvatartasi id6n kiviil 5 000Ft egyszeri dij, este 22.00 ératdl reggel 8.00 6raig 15 000 Ft
egyszeri dij fizetendd.

Az éjfél utdn befejez6d6 eskiivék, balok stb. esetén a felsé szint (nagyterem, el6csarnok, mosdok) dija
149 000 Ft / alkalom.

Nyari taborok terembérleti dija 12 000 Ft/nap.

Technikai eszkézok kdlcsénzése és bérbeaddsa eseti elbirdlas alapjan, csak sajat technikussal egyttt -
lehetséges. Az intézmény vezetSje az eszkdzbérleti dijakat minden évben fellilvizsgalja, annak
részletesen lebontott szabalyozdsat mindenki szaméra hozzaférhetben kozzé teszi. Az
intézményvezet§ sajat hatdskorében minden esetben feliilbirdlhatja a szabdlyzat altal megszabott
gsszegeket.

Balatonalmadi, 2024. marcius 1.

Gellértné Magyar Kinga
intézményvezetd



SZABALYZAT

AZ ONKENTES MUNKAVALLALOK
FOGLALKOZTATASAROL

Késziilt:

a,20085. évi LXXXVIIL Torvény a kézérdekii 6nkéntes tevékenységrol”

torvény

alapjan.
Afogadd szervezet adatai
Név: Pannénia Kulturalis Kézpont és Kényvtar
Szekhely: 8220 Balatonalmadi, Varoshaz tér 4.
Képviseli: Gellertné Magyar Kinga intézményvezet
Torzskdnyvi azonositészam: 666095
Addszam: 16883134-2-19

Az énkéntesek kozremiikodésével ellatni kivant tevékenységi korok

kommunikacids feladatok;

- rendezveény épités/bontas

- rendezveny takaritasa/rendezetten tartasa

- informacios szolgaltatas

- gyermekjatékok animatori feladatainak ellatasa
- egyeb kisegit6 tevékenységek

- parkold feliigyelet biztositasa

- kényvtaros szakemberek munkajanak segitése

A Pannonia Kulturalis Kézpont és Kényvtar énkéntes munkavégzési feltételei

Onkéntes barmely magyar allampolgar lehet, aki betoltstte a 10. életévét. A térvény eldirja, hogy
kiskorlsaga miatt cselekvoképtelen Gnkéntes esetén az 6nkéntes jogviszonnyal kapcsolatos

jognyilatkozatokat a torvényes képviselé teszi meg, de az 6nkéntes szerzodés megkotéséhez és
moédositasahoz az énkéntes beleegyezése sziikséges. '

A tizennyolcadik életévét be nem téltstt személy, illetve a cselekvoképességében a kézérdekdi
6nkéntes tevékenység tekintetében részlegesen korlatozott nagykoru személy olyan kézérdek(i
6nkentes tevékenységet folytathat, amely megfelel életkoranak, testi, értelmi és erkolcsi



fejlettségének, illetve képességeinek, valamint amely nem veszélyezteti egészségét, fejlodését es
tankotelezettségenek teljesitését.

Atizenhatodik életévét be nemtoltétt Gnkéntes és a cselekvoképességében a kozérdekii dnkéntes
tevékenység tekintetében részlegesen korlatozott nagykort 6nkéntes kézérdekil 6nkentes
tevékenyseget kiilféldén nem végezhet.

A tizennyolcadik életévét be nem toltétt Gnkéntes kozérdekil nkéntes tevékenységet 20 6ra és 6
ora kdzott nem végezhet.

A tizenhatodik életévét be nem téltott Snkéntes altal a kozérdek(i 6nkéntes tevekenységre
fordithat6 id6 nem haladhatja meg

- tanitasiszlinetideje alatt a napi harom érat é€s a heti tizenkét orat,

- tanitasi idében a heti hat orat és

- tanitasi napon a napi két orat.

- tanitasi napon kiviil a napi harom érat.

A tizenhatodik életévét betdltott, de tizennyolcadik életévét be nem toltott dnkéntes altal a
kozérdeki 6nkéntes tevékenységre fordithato idé nem haladhatja meg a napinégy és fél 6rat és a
heti tizennyolc orat.

A tizennyolcadik életévét be nem tolt6tt Gnkéntes részére a kozérdekl dnkéntes tevékenyseg
befejezése és masnapi megkezdése kozott legalabb tizennégy 6ra pihendidét kell biztositani.

Aki a Pannénia Kulturdlis Kozpont és Konyvtar fennallé mas jogviszony keretében
ellenszolgéltatas fejében munkat végez, a munkakérébe tartozé feladatokat a Pannénia
Kulturalis Kézpont és Konyvtar nkéntes jogviszonyban nem végezheti.

Aki a Pannonia Kulturalis Kézpont és Kényvtar jogszabalyi kételezésen, jogerds birdsagi
hatarozaton, illetve hatosagi kotelezésen alapulé tevékenységet végez, az e kérbe tartozd
feladatokat a Pannonia Kulturalis Kézpont és Kényvtar 6nkéntes jogviszonyban nem végezheti.

Az Onkéntes szerzddés

Az Onkéntesek fogadasa atorvény altal meghatarozott és rogzitett 5nkéntes jogviszony keretében
térténhet, amely az 6nkéntes szerzédéssel jon létre. A szerzddés megkotése irashan torténik.

A szerz6désben régziteni kell a szerz6d6 felek adatain tul a konkrétan végzett 6nkéntes
tevékenység tartalmat, a tevékenység ellatdsanak helyét, a kdzérdekl 6nkéntes tevékenységre
forditand¢ id6t és a pihend id6t, valamint azon juttatasok korét, amelyet az énkéntes szaméra a
Pannonia Kulturalis Kézpont és Kényvtar biztosit, és a szerzédés megsziinesének
szabdlyait is.

Az dnkéntes szerzddés tartalmi el6irasait a térvény 6. § fogalmazza meg.

Amennyiben hatarozatlan ideji 6nkéntes szerzédést kétottiink az dnkéntessel, ezt a munka
lezarasa utan fel kellbontani.

A Panndnia Kulturalis Kdzpont és Kényvtar kotelezettségei

A Pannonia Kulturdlis Kozpont és Konyvtar kételes biztositani a kozérdekii énkentes
tevékenység ellatasahoz sziikséges tajékoztatast és iranyitast, az ismeretek megszerzéset, a
tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes esetén a kozérdek(i dnkéntes tevékenység
folyamatos, szakszer( feliigyeletét.



A Pannoénia Kulturalis Kézpont és Konyvtar énkéntes programjaban kézrem(ikédé
munkatarsak és feladataik:

- Bagoly Hanna énkéntes koordinator, feladata az énkéntes program koordinalasa,
kapcsolattartas a munkatarsakkal, 6nkéntesekkel, nyilvantartasok
Az dnkéntes kotelezettségei

Az 6nkéntes ellathat minden olyan tevékenységet,

a) amelyre vonatkozdan megfelel a jogszabalyokban meghatarozott képesitési, egészségligyi,
nyilvantartasba vételi és egyéb feltételeknek, valamint

b) amelynek ellatasat jogszabaly nem koéti meghatarozott jogviszonyhoz, illetve amelynek
dnkéntessel torténé ellatasat jogszabaly nem zarja ki.

Koételes a kdzérdekii 6nkéntes tevékenységet a vonatkozd jogszabalyok, szakmai és etikai
elbirasok, valamint a Pannénia Kulturalis Kézpont és Kényvtar utasitasai szerint személyesen
veégezni.

Kételes a tudomasara jutott személyes adatot, tizleti és egyéb titkot megérizni.

A Pannoénia Kulturalis Kézpont és Kényvtar 6nkéntes munka nyilvantartasanak
szabalyzata:

Onkéntes nyilvantartas: énkénteseket foglalkoztato szervezetként nyilvantartast kell vezetni az
onkéntesekrdl. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell az énkéntes személyes adatait, anyja nevét,
lakcimét (tartézkodasi helyét), sziiletési helyét és idejét, e-mail cimét, telefonszamat, az dnkéntes
tevékenység kezdetének iddpontjat, az dnkéntesnek nyujtott juttatasokat, melyet az dnkéntes
jogviszony végét kovetden 5 évig meg kell 6rizni.

Onkéntes munkavégzés jellegére vonatkozo és a munkaidejével kapcsolatos
nyilvantartas: az 6nkéntes munka nyilvantartd lapon térténik az énkéntes altal elvégzett
tevekenysegek dokumentaldsa. A nyilvantarté lap vezetését az énkéntes végzi, és a Pannonia
Kulturalis Kézpont és Kényvtar képviseletében az énkéntes koordinator vagy a szervezet
kepviselbje hitelesiti.

Az dnkéntesek szamara adhato juttatasok

A Pannonia Kulturalis Kézpont és Konyvtar az énkéntesek ellenszolgaltatas nélkiil végzik
munkajukat.

Egyedi esetekben, ellenszolgaltatasnak nem mindsiil6 juttatdsok adhatok az 6nkéntes részére:
- utazas, szallas, étkezés
- sajat szemeélygépkocsi hasznalat (kiktildetési rendelvény alapjan)

Ezaszabalyzata Panndnia Kulturalis Kézpont és Kényvtar SZMSZ-nek, kiegészitd mellékletét
képezi.

Balatonalmadi, 2024. 02. 01.

Gellértné
Magyar Kinga

intézményvezetd
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