Munkalkori leiras

A munkakir betiltdje:

Szervezeti egyséq megnevezése: Balatonalmadi Varosgondnoksag

Munkakér: altalanos karbantartd

Munkdltatéi jogkér gyakorléja: Balatonalmadi Varosgondnokség intézményvezetdje

Egyéb munkdltatéi jogkér gyakorléja és kbzvetlen felettese: miiszaki csoportvezetd

Munkaidé:  heti 40 &ra

Feladatanak _elldtdsi _teriilete; Balatonalmadi Varosgondnoksdg kezelésében  [évé

kozintézmények, ingatlanok, kozterlletek

Munkavdllalé feladatai:

A Varosgondnoksag kezelésében 1évd kozintézmények altalanos karbantartoi munkai,
Balatonalméadi Varos tertietén, a Vérosgondnoksag kezelésében évo ingatianok &ltalanos
és szakipari karbantartd, javitd munkai.

Balatonalméadi Varos terUletén lévd kdzkutak, szokdkutak, nyilvanos WC-k karbantartoi
munkai.

Balatonalmadi Varos teriletén, a Varosgondnoksdg kezelésében |évd korlatok, racsok,
lakatos szerkezetek karbantartd, javitd munkai,

Kolostor-Magtar éplletegylttes altalanos karbantartéd munkai.

A munkavillalé kiteles:

Munkahelyén az eléirt idében munkéra képes allapotban megjelenni és a munka idejét
munkaban eltdlteni, illetéleg az alatt munkavégzés céljabdl a munkaltato rendelkezésére
allni.

Munkajat az elvarhatd szakértelemmel és gondossdggal, a munkajara vonatkozd
szabalyok, eléirdsok és utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani.
Munkatarsaival egylttmiikodni és munkajat végezni, valamint altaldban olyan magatartast
tanusitani, hogy ez maga és mas egészsegét, testi épsegét ne veszélyeztesse, munkajat ne
zavarja, anyagi karokozast vagy helytelen megitélést ne idézzen eld.

Munké&jat személyesen ellatni, melyet naponta a munkakezdéeskor és a munkaido végen a
jelenléti iven alairasaval igazol. A munkébdl vald tavolmaradas okét kozvetlen a
munkahelyi vezetével vagy a munkaltatéval a munkaidd lejarta elott telefonon vagy
személyesen koteles kdzaIni.

Ha a munkavégzés soran munkaképességében valtozas all be, a kozvetlen munkahelyi
vezetdvel késedelem nélkdl tudatni.

Napkdzben a munkaterilleten tartdzkodni, azt csak a kozvetlen felettese engedélyével
hagyhatja el.

A munkaviszonyra vonatkozd szabélyokra és a munkaszerzédésben megéllapitott
munkakéréhez és feladatkoréhez kapcsolddd eldkészitd és befejezd munkéat elvégezni (pl.
szerszamok felvétele, karbantartasa és leadésa).

A részére kiadott anyagok, eszkozék felvételét aldirasaval elismerni, azokat a j6 gazda
gondossagaval kezelni. A rébizott eszkdzokért pdtlési értékben véllal felelbsséget.
Munkavégzése soran a tlzvédelmi és munkavédelmi szabalyokat, valamint az intézmény
egyéb belsd szabdlyzataiban foglalt eléirdsokat betartani és betartasara tarsait is
figyelmeztetni, ha ez indokolt,




A munkakdri lefrasban foglaltak be nem tartasa fegyelmi eljarast von maga utén.

A munkakori lefrasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyéat
atvettem.

Tudomasul veszem tovabba, hogy a jelen munkakdri leirasban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbd| eredendd kar kdvetkezik be, kartéritési feleldsséggel tartozom.

Balatonalmadi, 2024-..........
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munkaltato munkavallald




