Munkakéri leiras

A munkakdy betdltbje:

Szervezeti egység megnevegése: Balatonalmadi Varosgondnoksag

Munkavégzés helye: Balatonalmadi, Thokoly v. 1. Kerényi Tmre Kult-Magtar és Veszprémi 1t 85.
Kolostor

Munkakér: kertgondozd és/vagy létesitmény takarité gondnok

Munkdltatoi jogkdr gyakoridfa: Balatonalmédi Varosgondnoksdg intézményvezetdje

Egyéb munkdltardi jogkdr gyakorldja és kivzvetlen felettese: a 1étesitményszervezd munkatars
Egyiittmitkddési kitelezettség: Panndnia Kulturdlis Kézpont és Kdnyvtdr igazgatdjaval

Altalgnos helyettese: a létesitményszervezd munkatars

Munkaidd: heti 40 6ra, vagy heti 20 6ra
A foglalkoztatds a Munka Térvénykonyve 48. fejezet 93.§ alapjan féléves munkaids keretben torténik.

Feladata.

Napi, heti, havi és éves szinten ellitja a Balatonalmidi Vdros Onkorményzatinak a
tulajdonaban, a Balatonalmadi Varosgondnoksig kezelésében 1évé Kerényi Imre Kult-Magtar
és a Kolostor épiiletek takaritdsi és kert/zoldteriilet dpoldsi feladatait, tovabbd segiti a
rendezvényszervezéssel kapcsolatos feladatok ellatdsat. Munkavégzése kapesdn kifejezett elvaras
a vendégkozponti, iigyfélbarat szolgaltatis biztositasa a r4a bizott ingatlanok teriiletén,

Munkakdre a fentiekre tekintettel kiiléndsen az alibbi feladatokra terjed ki:
Feladatellatasa kapesén fontossagi és stirg8sségi sorrendben gondoskodik:

- A Magtar és Kolostor rendeltetésszerd, higiénikus, esztétikus, kulturdlt és biztonsigos
mitkddését segitd, az lizemeltetéssel kapcsolatos feladatok elldtasa. Ezen beliil killondsen:

- A zdldteriiletek adott évszaknak megfelelé napi karbantartdsa, fenntartasa a Vérosgondnoksig
altal biztositott eszkozdkkel és anyagokkal - flinyirds, filkaszalds, egynyéri és évelS virdgok
gondozésa, gyommentesités, locsolds, tltetés ~ oly mddon, hogy az ingatlan 4polt, gondozott
megjelenése folyamatosan biztositott legyen.

- A kapcsoldd6 kdzterlileti virdgagyas gondozasa, a jardak tisztdn tartdsa, szikség esetén a
sfkossdgmentesitési feladatok ellatasa.

- Az épiiletek helyiségeinek igénybevételtSl fiiggd takaritdsi feladatainak ellatdsa, a tisztasdg
folyamatos fenntartaséval.

- Az ¢puletek nyitdsa, zérdsa, szellSztetése, a kiilénbozé szallitdk, szerel6k, karbantartok
fogadéasa.

- Az épiiletek napi bejarsa sordn meggy8z6dik annak tliz-és vagyonbiztonsagarél.

- Napi rendszerességgel figyeli az épiiletekben felmeriil§ karbantartasi, javitdsi feladatokat,
intézkedik a hibds, ill. a balesetveszélyes koriilmények felszamoldsardl. Az épliletekhez
tartozd vagyon (kézmi berendezések, berendezési targyak, eszkdzok, zarak, kilincsek, izzdk
sth,) 4llagdnak, miikodoképességének figyelemmel kisérése, meghibasodas észlelése esetén
annak jelzése a létesitményvezetd felé,

- A hulladékgylijts edények szemétszallitdsra térténd elékészitése.

- Munkavédelmi, tlizvédelmi feladatok, el8irdsok betartdsa, ill. betartatasa.

- Folyamatos t4jékozodas, informdlédés a programokrél.

-~ Vérosi rendezvények alkalmaval kozrem(kodik a tirgyi eszkdzdk helyiségek kozotti
mozgatdsaban, a programhelyszinek rendezvénynek megfeleld berendezésében.

- Szilkség esetén gondoskodik a bérbe adoft helyiségek adott programmak megfeleld
berendezésérdl.

- Kozremiikodik a Magtar és a Kolostor miikédési rendjének a betartdsdban, valamint az
tizemszerd mlikddés fenntartdsaban.




A kiilsés programszervez6k, bérlék altal rendezett programokat sziikség esetén feliigyeli, a
programszervezot (bérlét) tdjékoztatja a haz rendtartasardl, amelyet a programszervezével -
bérl6vel - betartat.

Rendezvények idejére munkaltatoja készenlétet, vagy személyes jelenlétet rendelhet el, elére
jelzett médon.

A felettessel torténd eldzetes egyeztetést kovetden adott esetben beszerzi a munkavégzéséhez
szlikséges anyagokat, azokat felhasznéldsra atveszi.

Napi teveékenységérél — tovabba a gondnokolt ingatlanok napi torténéseirdl - munkanaplét
vezet, amelyet minden hénap elsé munkanapjan igazoltatas céljabol lead a Varosgondnoksag
irod4jaban.

A munkavallalé koteles:

L

A munkavégzés helyén az eldirt id6ben munkéra képes éllapotban megjelenni és a
munkaidejét munkéban eltdlteni, illetéleg az alatt munkavégzés céljabél a munkaltatd
rendelkezésére allni.

Munkéjat az elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara vonatkozé szabalyok,
eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani.

Munkatérsaival egyiittmiikédni, munkavégzése soran olyan magatartdst tantisitani, hogy az a
maga €s mas egészségét, testi Epségét ne veszélyeztesse, munkéjat ne zavarja, anyagi
karokozast vagy helytelen megitélést ne idézzen el§.

Munkéjat személyesen ellatni, melyet naponta a munkakezdéskor és a munkaidé végén a
jelenléti iven alairasaval igazol. A munkabol vald tavolmaradas okt kézvetlen a munkahelyi
vezetovel vagy a munkaltatoval a munkaidé lejarta elétt telefonon vagy személyesen kételes
kdz51ni.

Ha a munkavégzés soran munkaképességében valtozas all be, a kdzvetlen munkahelyi
vezetdvel késedelem nélkiil tudatni,

Napkozben a munkateriileten tartézkodni, azt csak a kozvetlen felettese engedélyével
hagyhatja el.

A munkaviszonyra vonatkozd szabalyokra ¢és a munkaszerzédésben megallapitott
munkakoréhez és feladatkoréhez kapesoldédd el6készitd és befejezd munkat elvégezni (pl.
szerszamok felvétele, karbantartasa munkaidd végén raktarozasa, leadasaP ).

A részére kiadott anyagok, eszkozok felvételét alafrdsaval elismerni, azokat a jo gazda
gondossagaval kezelni. A rébizott eszkozokért potlasi értékben vallal felelésséget.
Munkavégzése sordn a tlizvédelmi, munkavédelmi és gépkezelési szabalyokat, valamint az
intézmény egyéb belsé szabélyzataiban foglalt el6irdsokat betartani és betartdsara tarsait is
figyelmeztetni, ha ez indokolt.

A munkakori lefrasban foglaltak be nem tartasa fegyelmi eljarast von maga utan.

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyat atvettem.
Tudomasul veszem tovabb4, hogy a jelen munkakéri lefrdsban foglaltak megszegése esetén,
amennyiben ebbél eredendd kéar kovetkezik be, kartéritési felelésséggel tartozom.

Balatonalmadi, 2023. 07.
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