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SURGOSSEGI INDITVANY
A Képviselo-testiilet 2022. aprilis 28-i {ilésére

Targy: Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetdi beosztas betdltésére kiirt
palyazatok elbirdlasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Balatonalmadi Véaros Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete a vonatkozd torvényi
rendelkezéseknek megfelelden a 112/2022. (III. 31.) 6nkormanyzati hatarozatéval
palyazatot irt ki a Balatonalmadi Varosgondnoksag intézmény vezetdi allasara.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kijt.)
83/A. § (1) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy az 6nkormanyzattal kozalkalmazotti
jogviszonyban allo esetében a kinevezés és a felmentés a képviselo-testiilet
kizardlagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatdi jogokat pedig a polgdrmester
gyakorolja.

A pélyazati hataridén bellil Agg Z. Tamas és Nagy Attila nyujtott be palyazatot. Nagy
Attila palyazata nem felel meg a palyazati kiirdsnak, tekintettel arra, hogy a palyazd
hitelt érdeml6en nem igazolta az 5 éves szakmai és vezetdi gyakorlatdt és nem
csatolt Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot. Agg Z. Tamas palyazo csatolta a szlikséges
dokumentumokat, ezaltal az 6 palyazata megfelel a palyazati kiirasnak.

Agg Z. Tamas nyilatkozatdban hozzajarult palydzatanak nyilvanos Ulésen torténG
elbiralasahoz.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan — jogszabaly eltér6 rendelkezése hidnyaban —
magasabb vezetli beosztasra kiirt palydzat esetén a palyazot a palyadzati hatarid6
lejartat kdvetd huszonegy napon bellil a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorldja altal
létrehozott legaldbb hdromtagl, a betoltend6 munkakdr feladatait érintGen
szakértelemmel rendelkez0 bizottsag hallgatja meg.

A Képvisel§-testlilet a 112/2022. (III. 31.) o6nkormanyzati hatarozataval a
Balatonalmadi  Varosgondnoksdg  intézményvezetéi munkakorére  beérkezett
palyazatok szakmai elbiralasara az alabbi személyeket kérte fel:

Pandur Ferenc alpolgarmester

Dér Andras alpolgarmester

Szakal Balazs Daniel képvisel6

Dudas Zsolt képviseld

Szlics Enikd képvisel6

Fabd Péter képviseld

Kajari Gyula képvisel6



Schildmayer Ferenc képviseld

valamint,

a Human Bizottsag kiils6 tagjai:

Benedek Anna Teréz

Kasza Marianna Katalin

és a

Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag kiils6 tagjai
Dukai Nagy Gergely

Hulényi Miklds

A szakmai-szakértdi bizottsdg a palyazatokat irasban véleményezi. A Kit.
rendelkezései figyelembe vételével a képvisel6-testiilet a Szakmai bizottsdg irasba
foglalt véleményét mérlegelve dont a vezet6i megbizasrol.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i megbizas legfeliebb 5 évig
terjedd hatdrozott id6re adhatd.

A kinevezés soran a Képvisel-testlletnek meg kell hataroznia a magasabb vezeto
illetményét, amely a Kjt.,, valamint a 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm.r.) — a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL.
torvény végrehajtdsardl a helyi onkormanyzatok &ltal fenntartott szolgaltatd
feladatokat elldtd egyes koltségvetési intézményeknél — rendelkezései alapjan
torténik. Az intézményvezet6 illetményének Gsszetétele:

- garantalt illetmény

- munkaltatoi déntésen alapuld illetményrész

- magasabb vezetdi pdtlék

A garantalt illetmény a Kijt. fizetési osztalyra és fizetési fokozatra vonatkozo
rendelkezései alapjan szamitott Gsszeg. A Kjt. és a Korm.r. figyelembe vételével
meghatarozott garantdlt illetmény 0sszege munkaltatd dontés alapjan megallapitott
illetményrésszel ndvelhetd a Kjt. 66. §-a alapjan. A megbizott vezet6t a Kjt. 70. § (1)
bekezdése szerint vezetdi pdtlék illeti meg.

A Korm. r. értelmében intézményvezeti munkakornél a vezetdi pétiék mértéke nem
lehet kevesebb a pdtiekalap 250%-anal, az illetménypdtlék szamitasi alapja a 2022.
évben

20 000 forint. A potlék adhatd maximuma 50 000 forint.

A jelenlegi intézményvezet6 magasabb vezetdi potiéka a podtiékalap 250%-a, az
illetményének mértéke pdtiékokkal egylitt 600.000 Ft.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az elGterjesztést megvitatni és a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Balatonalmadi, : 2022, aprilis 27.




Melléklet:
- Szakmai bizottsag irasos véleménye

A dontés meghozatala mindsitett tobbséget igényel.

Az elGterjesztést készitette: Tarnoki Renata Séra aljegyzo
Csajaghy-0lah Ildikd személyiigyi referens



1.Hatarozati javaslat

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
..... /2022, (Liviunnennn ) Onkormanyzati hatarozata

a Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetoi palyazatanak
elbiralasarol

Balatonalmadi  Varos Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete megtargyalta a
.Balatonalmadi  Varosgondnoksag intézményvezetdi beosztds betdltésére  kiirt
palyazatok elbiralasa” cim{i elGterjesztést és az alabbi dontést hozza:

1. Balatonalmadi Véros Onkormdnyzatdnak Képviselé-testiilete Nagy Attila
palyazatat érdemi birdlat nélkil elutasitja, tekintettel arra, hogy az nem felel
meg a palyazati kiirasban foglalt tartalmi kovetelményeknek.

2. A Keépvisel6-testilet felkérni az Alpolgarmestert, hogy a dontésrél — a
hatdrozat megkuldésével — a palyazot értesitse.

Felelos: Pandur Ferenc alpolgarmester
Hivatali felel6s: 2. pontban: Csajaghy-Olah Ildiko személyligyi referens
Hatarido: 2. pontban: azonnal
Pandur Ferenc sk. dr. Gaspar-Fekete Judit sk.
alpolgarmester jegyz6

2.Hatarozati javaslat

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
vernn /2022, (civennnnnnn) ONkormanyzati hatarozata

a Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetoi palyazatanak
elbiralasarol

Balatonalméddi Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete megtargyalta a
,Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezet6i beosztds betdltésére Kkiirt
palyazatok elbiralasa” cim{i elGterjesztést és az alabbi dontést hozza:

1. Balatonalmadi Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete, Ggy dént, hogy
eredményes palydzat alapjan Agg Z. Tamast 2022. majus 26. napjatdl 2027.
majus 25. napjdig 5 éves hatdrozott id6tartamra megbizza a Balatonalmadi
Varosgondnoksdg  magasabb  vezetGi, intézményvezeti  feladatainak
ellatasaval.



2. A KeépviselG-testiilet, mint munkaltatd a megbizott intézményvezetd
illetményét az elldtandd munkakor betdltésére elirt legmagasabb iskolai
végzettsége, szakképzettsége, valamint kozalkalmazotti jogviszonyban toltott
ideje alapjan a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény
(a tovabbiakban: Kijt.) 63. § (1) bekezdésének a kozalkalmazott fizetési
osztalyara (besorolasara), valamint a 64. § (1) bekezdésének a kozalkalmazott
fizetési fokozatara irdnyadd rendelkezései figyelembe vételével allapitja meg.

3. A Kjt. 70. § (2) bekezdés b) pontja, valamint a 77/1993. (V. 12.) Korm.
rendelet alapjan a megbizott vezet6 magasabb vezetGi potiékanak mértéke a
potlékalap 250%-a.

4. A Képvisel6-testiilet a Kjt. 66. § (8) bekezdésében foglaltakra tekintettel az
intézményvezetd részére munkaltatdi dontésen alapuld illetményrészt allapit
meg azzal, hogy az intézményvezetd illetménye Gsszesen a 600.000 Ft-ot ne
haladja meg.

5. Az illetménynek az éves értékeléshez kotdtt munkaltatdi dontésen alapuld
illetményrésze, valamint a magasabb vezetGi pétlék, kizardlag a magasabb
vezetdi megbizas idGtartamara kerllt megallapitasra.

6. A Képvisel6-testilet felkéri az Alpolgarmestert, hogy a sziikséges munkaltatdi
intézkedéseket tegye meg.

Felelos: Pandur Ferenc alpolgarmester
Hivatali felelos: 6. pontban: Csajaghy-0lah Ildiké személyligyi referens
Hatarido: 6. pontban: azonnal

Pandur Ferenc sk. dr. Gaspar-Fekete Judit sk.

alpolgarmester jegyzd



JEGYZOKONYY

Készitlt; 2022, 4prilis 26-4n, a Balatonalmadi Kozos Onkorményzati Hivatal kis
tandcstermében 11.05 6rakor tartott szakmai bizottsagi tilésrél, melynek targya:

A Balatonalmadi Varosgondnoksdgi intézményvezeté (magasabb vezet6) munkakore
targyaban kifrt nyilvanos palydzat sordn benyujtisra keriilt palydzatolk elbiraldsa,

palyazé meghallgatisa.

Jelen vannalc

Pandur Ferenc alpolgérmester
Dér Andrds alpolgarmester
Dudas Zsolt onk. képviseld
Sztics Enik6 onk. képviseld
Fabo Péter onk. képviseld
Kajari Gyula onk. képviseld

"

Schildmayer Ferenc
Dukai-Nagy Gergely
Hulényi Miklos
Benedek Anna

onk. képviseld
bizottsagi kiilso tag
bizottsagi kiilso tag
bizottsagi kiils6 tag

Kasza Marianna Katalin bizottsagi kiils6 tag

Agg Z. Tamas palydzé

Tarnoki Renata Séara aljegyz0

Csajaghy-0Olah [1diko személyligyi ref., jkv.vezetd

A szakmai bizottsdg tagjai koszontik Agg Z. Tamds palyazot. Tarnoki Renata Sara aljegyz6
tajékoztatja a jelenlévoket, hogy a meghallgatasrol jegyzékonyv készil. Az elhangzottak
alapjan a dontésrol siirgdsségi inditvany késziil majd a Képviseld-testiileti tilésre. A bizottsag
tagjai koziil célszerti lenne elnskot valasztani, aki majd a jegyz6konyvet alairja, hogy ne kelljen
minden tagnak visszajonnie az aldiras miatt.

Kajiri Gyula szakmai bizottsdgi elnok: koszontok mindenkit. Ugy tiinik én kaptam a
feladatot, hogy levezessem az iilést. A jegyzOkonyv hitelesitésére felkérném Fabd Péter
képviselot.

Aki egyetért azzal, hogy a szakmai bizottsag elndke én legyek, kérem, szavazzon igennel.

A bizottsdag 10 igen szavazattal a szakmai bizottsdg elndkének Kajari Gyula képviselot
megvdlasztja,

Aki egyetért azzal, hogy a szakmai bizottsag iilésér6l késziilt jegyzokonyvet Fabo Péter
hitelesitse, kérem, szavazzon igennel.

A bizottsag 9 igen szavazattal a jegyzGkonyv hitelesitojének Fabd Péter képviselot
megvdlasztia. (Fabo Péter az 0t érinté kérdésnél nem szavazott.)

Ez a jelenlegi sszetételli bizottsag egy korabbi Képviseld-testiileti hatarozat értelmében jott
létre. Feladatunk, hogy értékeljitk a Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetdi
allasara beérkezett 2 palyazatot, és dontsiik. Kérdezném a hivatal munkatarsaitol, hogy a 2.
palyazati anyagbdl mi hidnyzik?



Tarnoki Rendta Sdra aljegyzd: a palydazd nem csatolta be az 0Osszeférhetetlenségi
nyilatkozatot, valamint nem igazolta hitelt érdeml6en az 5 éves szakmai és vezetdi gyakorlatot.

Kajari Gyula szakmai bizottsdagi elnok: tehat | érvényes palyazat érkezett hataridében. Kinek
van kérdése?

Benedek Annak szakmai bizottsdgi tag: mi most kaptuk meg a palydzati anyagot, mar sikertilt
atolvasnom. Agg 7. Tamastol kérdezném, hogy szerinted hany f6 alkalmazottal lehetne ,,rendbe
tenni” az Varosgondnoksagot? Hany fével kellene a létszamot fejleszteni?

Agg 7. Tamds palydzé: onalloan gazdalkodo, 6nalld bérgazdalkodé koltségvetési intézmény
vagyunk. A pdlyazati anyagomban bemutattam a jelenleg ellatott feladatainkat. Ezek szerint
lenne mit ,rendbe tenni”? Intézményiink a feladatelldtdss mennyiségéhez és az elvart
min6éséghez mérten korlatozottan rendelkezik személyi és targyi feltétellel. Sajnos igen magas
a dolgozok atlagéletkora (50,2 év). Kordbbi munkahelyemrdl t6bb embert dtcsdbitottam 2008-
ban, amikor itt kezdtem. Rajuk biztosan lehet mindig szémitani. Elkételezett minden
dolgozonk, még anem helyi lakosok is. Prébalunk fiatalitani, de nagyon nehéz ket ide vonzani,
megtartani pedig még jobban. Alacsony a bérszinvonal, a bérezés a vallalati szférdban j6val
meghaladja a mi béreinket. Ezzel nem tudjuk felvenni a versenyt. Sok helyiitt ,,szorit a cipd”,
masra kell a forras.

Pandur Ferenc 11.15 orakor megérkezett.

Jelenleg 1 £6 kézfoglalkoztatottunk van. Lenne igényiink tébbre is, a kérelmiink is be van adva
a Foglalkoztatasi K6zponthoz, de nincs a varosban olyan, akit alkalmazni tudnank. 1-2 napot
dolgoznak, és aztan megszlnik a jogviszonyuk, mert nem tudjak ellatni ezt a feladatot.

Kajiri Gyula szakmai bizottsdgi elndk: amidta évrél-évre beleldtok a kéltségvetds
készitésébe, minden évben latom, hogy az intézmény részérdl igény van személyi jellegli
kiaddsok ndvelésére. Az Onkormdnyzat a fontosnak itélt feladatokra forditja az eréforrasokat.
Fontos kiemelni, hogy az 4ltala fontosnak {télt, ezt nekiink is 4t kell gondolnunk.

Fabo Péter szakmai bizottsdgi tag: mélyebben bele kellene nekiink is latnunk a Te munkadba.
A munkaer6hidny idén még biztosan itt lesz. A turizmusb6l tudunk a legtébb pénzt behozni,
erre kellene a legtobbet forditani gépesitéssel, ember dllomannyal. Mi a fontos a varosnak, ezt
kell meghatarozni a Képviseld-testiiletnek.

Dér Andrds szakmai bizottsagi tag: én ott folytatnam, ahol 5 évvel ezel6tt abbahagytam. 5
évvel ezelOtt is feltettem ezt a kérdést, de nem kaptam ra vélaszt. 201 1-ben volt egy illegélis
szemétlerakasi tigy, amelynek kovetkezményeként 46 millid forint birsigot réttak ki az
onkormanyzatra. Ez aztan lecsokkent végiil par millio forintra. Kérdésem lenne a hivatal felé.
A kérdésemre a vélaszt a csiitdrtoki Képviseld-testiileti iilésre varom. Ki a felelds ezért a
birsagért?

Agg 7. Tamis palydz6: a Megyehegyen 1év6 hulladékleraké rekultivacidjdra nekem nem volt
ralatasom.

Kajari Gyula szakmai bizottsdgi elnok: amennyiben tovabbi kérdés nincs, megkdszonom
Agg Z. Tamésnak a részvételt.

Agg Z. Tamds 11.30 drakor tavozolt.



Felteszem szavazdsra, hogy ki ért egyet azzal, hogy a kovetkezd 5 évre Agg Z. Tamdassal kdsson
intézményvezetdi szerzddést az Onkormanyzat?

A bizottsdag 9 igen szavazattal, 1 tariozkodds mellett az aldbbi dontést hozia (1 [0 nem
szavazott):

A Szakmai bizottsag javasolja a Képviselo-testiiletnek, hogy 5 évre a Balatonalmadi
Virosgondnoksag intézményvezetdjének Agg Z. Tamast nevezze ki.

A Szakmai bizottsdg javasolja a Képvisels-testiiletnek, hogy a Balatonalmadi
Varosgondnoksig intézményvezetdi (magasabb vezetd) allasara kiirt palyazat elbirdlasa
targya eldterjesztést siirgosségi inditvanyként targyalja.

A szakmai bizottsag tilése 11.35-kor ért véget.

K.m.f,
—

\

}/‘4
K‘ljén‘i Gyula
Szalumai bizottsag elndke

A jegvzdkonyyv hiteles:
Balatonalmadi, 2022. aprilis 26.

Fabo Péter
Szakmai bizottsagi tag
jegyz6konyv hitelesitd



