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ELOTERIESZTES
a Képviselo-testiilet 2022, marcius 31-i iilésére

Targy: Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetoi munkakdrének
betoltésére palyazat kiirasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Balatonalmadi  Varosgondnoksdag (a  tovabbiakban:  Varosgondnoksag)
intézményvezetoi beosztasanak betdltésére a kozalkalmazottak jogalldsardl szdld
1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint a 77/1993. (V. 12.) Korm.
rendelet a kozalkalmazottak jogdlldsardl szold 1992. évi XXXIII. térvény
végrehajtasardl a helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott szolgaltaté feladatokat ellatd
egyes koltségvetési intézményeknél (a tovabbiakban: Korm. rend.) rendelkezései
iranyadok.

A Varosgondnoksag vezetGie a Kjt. 23. § (2) bekezdése, valamint a Korm. rend. 3. §
(1) bekezdése alapjan magasabb vezet6nek mindGsil, amely beosztas ellatasara
szolgalé megbizdsra a Kjt. 20/B. § (1) bekezdése palyazat kiirasat irja eld. A
palyazatot a megbizasi jogkor gyakorldja irja ki.

A Kjt. 23. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetdi feladat ellatdsa magasabb
vezetd beosztdsra torténd megbizassal torténik. A magasabb vezeti megbizas
feltétele, hogy a kozalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakdre mellett — latja el a
magasabb vezetOi beosztasbdl eredd feladatait. A Kjt. 23. § (3) bekezdése alapjan a
magasabb vezetdi megbizas legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idére adhato.

A Varosgondnoksdg intézményvezetjének az intézményvezetdi feladatok ellatasara
sz0l6, a KépviselG-testiilet 156/2017. (V.25.) 6nkormanyzati hatdrozata értelmében
az intézményvezetdi megbizas 2022. majus 25. napjan lejar.

Fentiekre tekintettel szlikségessé valt az intézményvezet6i megbizas betoltésére
palyazat kiirasa.

A pélyazati kiirasra a Kjt. 20/A. § megfelel6 rendelkezéseit kell alkalmazni. A 20/A. §
(3) bekezdése szerint a palyazati felhivasban meg kell jeldlni:
a) a munkaltato és a betdltendé munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,
b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a palyazat részeként benyljtandd iratokat, igazolasokat, tovabba



e) a palyazat benyuijtdsanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét.

A palyazati felhivast kozzé kell tenni a kozszolgalati allasportal — kozigallas.gov.hu —
internetes oldalan, valamint az 6nkormanyzat székhelyén a helyben szokdsos mddon.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan — jogszabdly eltéré rendelkezése hidnyaban —
magasabb vezetli beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hatarido
lejartat kdvetd huszonegy napon bellil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal
létrehozott legaldbb haromtagl, a betdltend6 munkakér feladatait érintGen
szakértelemmel rendelkezé bizottsdg hallgatja meg.

A megbizasi jogkor gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a
palyazati hataridé lejartat kdveto elso Uilésén dont a vezetdi megbizasrol.

A magasabb vezetd beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatdval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd a Kjt. 20/B. § (2) bekezdése értelmében. Amennyiben tehat
a palydzatot elnyert személy nem a munkaltatd kozalkalmazottja, az (j
intézményvezetGnek kozalkalmazotti allashelyet kell biztositani.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglaltakra tekintettel javaslom, hogy a betdltendd
munkakor feladatait érintGen szakértelemmel rendelkezd bizottsagként a Pénzligyi és
Gazdasagi Bizottsag hallgassa meg a palyazokat és véleményezze a palyazatokat.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testliletet, hogy az elGterjesztést megvitatni és a
hatdrozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Balatonalmadi, 2
@bo :

“drKepli Lajo
polgarmester

A déntés meghozatala mindsitett tobbséget igényel.
Melléklet: 1. pdlydzati kiirds Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetoi
munkakorének betdltésére.

Az elGterjesztést készitette: Tarnoki Renata Sara aljegyz6
Csajaghy-Olah Iidikd személyligyi referens

Az elGterjesztést targyalta: Human Bizottsag
Pénzligyi —és Gazdasagi Bizottsag

)



Hatarozati javaslat

Balatonalmadi Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

....... /2022, (.......) 6nkormanyzati hatarozata

a Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetoi palyazatanak

kiirasarol

Balatonalmadi Varos Onkormdnyzatdnak KépviselG-testiilete megtirgyalta a
.Balatonalmadi Varosgondnoksdg intézményvezetéi munkakorének betoltésére
palydzat kiirdsa” cim(i elGterjesztést és az alabbi dontést hozza:

1.

FelelOs:

Balatonalmadi  Véaros  Onkormdnyzatdnak  KépviselG-testiilete  a
Balatonalmadi Varosgondnoksdg vezetésére sz6ld magasabb vezetdi
megbizasra iranyuld — a hatdrozat 1. mellékelte szerinti tartalommal -
palyazati kiirassal egyetért.

A Képviselo-testilet felkéri a Polgarmestert, hogy gondoskodjon az 1. pont
szerinti palyazati felhivas kozszolgdlati alldsportdl — kozigallas.gov.hu -
internetes  oldalan, valamint www.balatonalmadi.hu oldalon toérténo
kozzétételérdl.

A KépviselG-testiilet a Balatonalmadi Varosgondnoksag intézményvezetdi
munkakdrére beérkezett pdlydzatok szakmai elbirdlasara a Pénzligyi és
Gazdasagi Bizottsagot kéri fel.

dr. Kepli Lajos polgarmester

Hivatali felelds: 2. pontban: Tarnoki Renata Sara aljegyz6

3. pontban: Kajari Gyula, a Pénzligyi és Gazdasagi Bizottsag
elndke

Hataridd: 2. pontban: azonnal

3. pontban: 2022. aprilisi bizottsagi (ilés

Balatonalmadi, 2022. marcius 31.

dr. Kepli Lajos sk. dr. Gaspar-Fekete Judit sk.
polgarmester jegyz0



1. melléklet a ....... /2022, (.......) 6bnkormanyzati hatarozathoz

Balatonalmadi Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold" 1992, évi XXXIIL. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Balatonalmadi Varosgondnoksag
intézményvezeto (magasabb vezetd)

munkakdr betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:

Hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd.

A vezetoi megbizas idotartama:

A vezetGi megbizas hatarozott iddre, 5 évre szdl.

A munkavégzés helye:

Balatonalmadi Varosgondnoksag, 8220 Balatonalmadi, Rakdczi Ut 43.

A munkakérhéz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges
feladatok:

A vdrosgondnoksdgi intézmény egyszemélyi felelés vezetGje, gazdalkodasi,
varosiizemeltetési feladatokat 1at el, amelynek soran gondoskodik az intézmény
szakszer( és torvényes, a jogszabdlyoknak és az intézmény Szervezeti és M{ikddési
Szabalyzatanak, egyéb bels§ szabalyzatainak megfelelé miikddésérdl, gyakorolja a
vezetd szdmara biztositott jogkoroket.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdséra és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. térvény, valamint a 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet a
kézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl a helyi
dnkormanyzatok altal fenntartott szolgéltatd feladatokat elldtd egyes koltségvetesi
intézményeknél rendelkezései iranyadok.



Palyazati feltételek:

» magyar allampolgarsag,

»  cselekvOképesség,

»  blintetlen el6élet,

»  Fels6fokl  iskolai  végzettség, egyetemen vagy fOiskolan  szerzett
kertészmérnoki, varosgazdalkoddsi mérnoki, szakmérnoki, agrarmérnoki,
telepiilésmérndki szakképzettség,

= az intézmény alaptevékenységének megfelell, legaldbb 5 éves szakmai és 5
éves vezetdi gyakorlat,

» az intézményben fennalld, hatdrozatlan idére, teljes munkaidGre sz6l6
alkalmazds, vagy a megbizassal egyidejlleg hatdrozatlan id6re, teljes
munkaiddre sz6l6 alkalmazas,

v vagyonnyilatkozat tételi eljaras vallalasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

» a teleplilés szerkezetének, terliletének, meghatarozd kornyezeti tényezdinek
ismerete

A palyazat részeként benyijtandoé iratok, igazolasok:

«  szakmai 6néletrajz,

= az intézményvezetésre vonatkozd vezetési program, a szakmai
helyzetelemzésre éplilo fejlesztési elképzeléssel,

= 3 végzettséget és szakképzettséget igazold oklevelek masolata,

» 3 szakmai gyakorlat, a palyazati felhivasban megfogalmazott egyeb
feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemld igazolasa,

= 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany vagy arra vonatkozd
igazolas, hogy a palyazat benyujtasaig azt kérelmezte,

= 3 palydzo nyilatkozata, amelyben hozzdjarul személyes adatainak a
palydzattal kapcsolatos kezeléshez, tovabbitasdhoz, valamint, hogy
palyazati anyagat a palyazati eljarasban — véleményezésben, elbiralasban ~
résztvevd harmadik személyek megismerhessek,

= vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettseg teljesitésére vonatkozo
szandéknyilatkozat,

= a palyazd nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy vele szemben a
kdzalkalmazottak jogallasardl szdld 1992, évi XXXIII. térvény 41.§ (2)
bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

= nyilatkozat arrdl, hogy pélyazatanak nyilvanos (lésen torténd elbiralasahoz
hozzajarul-e.

A munkakor betélthetoségének idépontja: 2022. majus 26.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. aprilis 20.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informdciot Csajaghy-Olah Ildiké
személyiigyi referens nyUjt a 88/542-464-es telefonszamon.



A palyazatok beny(jtasanak médja:

Elektronikus  Gton Csajaghy-Oldh  Ildiké személyligyi referens részére az
iolah@balatonalmadi.hu e-mail cimen keresztil.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazatrdl a jogszabalyban el6irt véleményezési eljdrds utan a KépviselG-testiilet
dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:

Palyazatok elbirdlasara a véleményezési hatarid6 lejartat kovetd elsé képvisels-
testiileti tlésen kerdl sor.

A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:
»  www.balatonalmadi.hu

A munkaltatdval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A magasabb vezetd beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatdval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd. A magasabb vezet6i megbizas feltétele, hogy a
kozalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakore mellett — latja el a magasabb
vezet8i beosztasbdl ered6 feladatait. A kozalkalmazott éltal betdltendd munkakor:
varosgondnoksagi Uigyintézo.

A palydzat kiirdja fenntartja a jogot a palyazat eredménytelennek nyilvanitdsara, ez
esetben 30 napon belil Uj palyazatot ir ki.

A munkaltatd a kinevezés els6 3 hoénapjara probaiddt kot ki. A palyazd a palyazat
benyUjtasa elbtt tajékoztatdst kap személyes adatai kezelésérdl. A személyes adatok
kezelGje: Balatonalmadi Varos Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete, az adatkezelés
célja: a tisztségre megfeleld palydzd kivalasztdsa, az adatkezelés jogalapja: EU
2016/679. szam( rendelet 6. cikk 1.) bekezdés a) pontja alapjan az érintett
maganszemély hozzajaruldsa. Az adatkezelés idGtartama: a sikeres palyazo
kivalasztasat kovetd 8. munkanapig, ezt kovetGen a sikertelen pdlydzati anyagok
torlésre kertilnek. A személyes adatokat megismerd személyek kore: a palyazati kiirds
technikai megvaldsitasaban kozremiikodo koztisztviseldk, illetve a palyazatrdl dontd
személyek.

Egyeb tajékoztatds: a palyazd kifejezett nyilatkozatdban visszavonhatja palydzatat,
kérheti személyes adatai torlését, illetve megtekintheti a részletes adatkezelési
tajékoztatot.



