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., Tanulj a tegnapbol, élj a maban, és reménykedj a holnapban” (Albert Einstein)

INDOKLAS
A GONDOS PANNI CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT ES SZOCIALIS SZOLGALAT

2022. EVI KOLTSEGVETESEHEZ

A Gondos Panni Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont és Szocialis Szolgalat kdltségvetésének készitésekor
jeloltiik a kotelezd és nem kotelezo jellegii feladatokat.

A koltségvetés megalkotasanal, a tervezésnél, a koltségvetés Osszeallitisanal szdmos jogszabaly
eloirasai irtak elé rendelkezéseket. Ezek:

= Magyarorszag 2022, évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. torvény,

o A kormdnyzati funkciok, allamhdztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl
szolo 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet

» A kotelezd legkisebb munkabér (minimdalbér) és a garantalt bérminimum megdllapitdsardl szolo
703/2021. (XIL.15.) Korm. rendelet

m §/2022 (1.14.) szamii kormdnyrendelet A telepiilési onkormanyzatok altal biztositott egyes
kozszolgaltatasokat érintd 2022. évi béremelésekhez nyujtott tamogatasrol

» A gondozdsi sziikséglet, valamint az egészségi dallapoton alapulo szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazoldsanak részletes szabdlyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet

A véglegesitett kbltségvetésben valamennyi feladaton jelentkezd jelentdsebb eltérést a 2020. évi eredeti
koltségvetési tervhez képest a minimalbér (1 fot érintben), illetve garantalt bérminimum 2022. és a
kozfoglalkoztatottak (2 f6) szamara biztositand6 kotelezd legkisebb bér januar 1-tdl esedékes
valtozasa okozza. A szocialis Agazati bérpotlék valtozasa ebben az évben szamottevd, kozel 20 %-
os. A bérek és jarulékaik a tavalyi évhez hasonldan tartalmazzék a kifizet6i adét magukban foglald
reprezentacios kiadasokat, illetve a Cafetéria tamogatis kifizet6i addjat is az ez évben csdkkentett,
kedvezményes terhekkel. A kifizetoi nettd (juttatas) Gsszege a tervezet szerint igy ebben az évben is
10.000 Ft//f6/ho, illetve a kozfoglalkoztatottaknak 9000. Ft/ho/f6 Gsszegi.

Enyhe kifizet6i csokkentést jelent a jarulék terhek teljes évre kihato csdkkenése. 2022. januar 1-t61
13%-ra csokken a szocidlis hozzajarulasi ad6. Ez a jarulékcsdkkenés része a 2022-re szolo
miniméalbérrél és garantalt bérminimumrdl sz6lo megallapodasnak, igy ez jelentos megtakaritast jelent
a bérjellegli kiadasokban a tavalyi évhez képest.



A szamviteli eldirasok szerint a rehabilitacids hozzajarulds Gsszege is a bér jarulékok kozott keriil
kimutatasra 2016-t6l. Ennek mértéke a 2021 évihez képest jelentdsen emelkedett.

Az Osszes tervezett kiadasunk 319.604.063. Ft (2021-ben: 255.470.210 Ft Ft volt), mig a kalkulalt
bevételiink (miikédési, allami tamogatasok, kiegészitd allami tamogatasok) 275.743.021. (2021-ben:
207.834.501.-Ft), melynek k&vetkeztében a tervezett fenmtartéi hozzajirulas mértéke a teljes
koltségvetést tekintvel 4 %-os, amely Osszegszertien kifejezve 43.861.042. Ft (2021-ben ez 47.635.709
Ft volt) A csokkenést a 8/2022 (1.14.) szami kormanyrendelet alapjan a béremelésekhez nyujtott
tobblettamogatas segitette eld.
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Ez kiegészil a 2%-os, valamint 3%-os 6nkormanyzati hozzajarulasokkal. A tavalyi eldiranyzathoz
képest a kiadasok 20%-kal, mig a tervezett bevételek 25 %-kal néttek, tobbnyire a normativ
tamogatasok novekedése, és a kézszolgaltatasokhoz kéthetd béremelések kormdnyzati kompenzacioja
miatt. (valamennyi ellatds teriiletén)

A kiadasi oldalon jelentkezd emelkedés nagyobb részét mindkét oldalon a garantalt bérminimum éves
szinten jelentkez6 18,7 %-os emelkedése okozta. A tervezett bevételi oldal névekedésének legfébb oka
az, hogy az egyes szolgaltatisokban, igy a nappali ellatdsban, a hazi segitségny(jtisban és a
gyermekjo6léti kdzpontban a fajlagos normativ mutatdk emelkedtek, valamint a gyermekjoléti kézpont
kotelezo feladatndvekedése miatt a foglalkoztatottak szama januar 1-t8l ndovekedett.

Mivel ez évben is az intézmény teljes koltségvetési kiadasanak jelentOs részét, 82 %-it a bérjellegii
kiadasok (2022-ben ennek Osszege: 262.528.273. Ft, 2021-ben: 210.652.886 Ft) teszik ki, igy a személyi
Jellegii kiadasokra hato torvényi elGirasok jelentds hatast gyakorolnak szervezetiink kéltségvetésére.

A statisztikai 1étszam 49,56 forol 51,35 fére nétt. A ndvekedést az okozza, hogy az dgazati miniszter
intézményiinket jeldlte ki a fogyatékossagiligyi program koordindlasara, melyhez kdzpontilag két £o
fogyatékossagiigyi tanacsado alkalmazasat irtak el6 Balatonalmadiban.



A 2021-es koltségvetési év eredeti tervéhez képes az alibbi emelkedést indikald 1ényezdlk jelennek
meg a kiadasi oldalon 2022-ben:

A személyi kiaddsokban a f6bb eltéréseket az okozza, hogy

egy dolgozd kivételével, aki minimalbérre lesz jogosult, valamennyi munkatars illetményét a
garantalt bérminimumra (260.000. Ft-ra) kell felemelni.

A kézmunkaﬁrogramban atkalmazott munkatarsak (2 f&) bére is emelkedett.

Egyes munkatarsaknal az szakmai szolgélati id6 ndvekedésével parhuzamosan agazati potlék
nevekedése realizalddik, valamint a szocialis dgazatban a szakimai Agazati potlék 20%-kal
emelkedett, amely a diplomas munkatarsaknil jelends tétel. ‘

Ebben az évben 2 munkatirsunk részesiil jubileumi jutalomban. Egyikik 25 éves szolgélati
viszonya utdn, melynek koltsége Litér és Felsdors telepiiléseken megosztva az IK korményzati
funkecidn jelentkezik, mésikuk nyugdijba vonulasét megeldzden 40 éves jubileumi jutalmat
Papkeszi HS szolgaltatason kapja.

Mind a dologi kiadasokat, mind pedig a felhalmozasi kiadasokat magasabb 6sszeggel terveztiik erre

az évre.

Tételesen, telepiilésenként az alabbi felhalmozasi kiadasokkal kalkulAlunk:

Balatonalmidi Idések nappali ellitasa (Id6sek klubja) A Klub Viroshiz tér 4. sz. (PKKP)
aldli telephelyrdl a székhelyre torténd koltozésével kapcsolatos targyi eszkozbeszerzés, Br.
4.069.000. Ft értékben (nem beépithetd konyhai eszkdzdk)

Litér: Rekreacios mobil kerti utachitorok, valamint gépjarmii beszerzése (Br. 3.940.000. Ft)

Fels6ors a mobilizacié erbsitése, munkafeltételek javitisa, valamint a munkaidé jobb
kihasznalasa érdekében gépjarmii beszerzése, valamint kdzdsségi ellatast biztositd defibrillator
beszerzése az idések klubjaba. (2.040.000.Ft)

Szentkiralyszabadjan 1 db laptop beszerzése a gyermekjéléti szolgaltatokat érintd kotelezd
digitalis adminisztracidés GY VR feliilet miikodtetése érdekében, valamint gépjanml beszerzése.
(2.190.000.Ft)

Balatonfiizfon 1 db laptop beszerzése a gyermekjéléti szolgaltatokat érintd kételezd digitalis
adminisziracios feliilet mikodtetése érdekében. Br. 290.000. Ft

A bevételi oldalon a mutatészimok tervezésémnél ovatossdgra tdrekedilink, mdr megszokott

alapelvként, a pénziigyi osztily &ltal megadott szempontrendszernek megfeleléen a bazis alapt
szemléletet kbvetve.

Magyarorszag 2022, évi kdzponti kdltségvetésérdl sz616 2021. évi XC. térvény alapjan a tarsulds dtjin
ellatott feladatok esetén a normatly tdmogatasok mértéke az otthon-kdzeli szolgaltatisok esetén a hdzi
segitségnyujtasban 471.900. Ft-r6l 602.080. Ft-ra (22%-kal) emelkedett az egy évvel korabbihoz
képest, azonban a nappali ellitasban jelentds, 23%-o0s emelkedéssel tudtunk tervezni. (2022-ben
423.940 .Ft/kalkulilt ellitott £6/év, 2021-ben 325.500. ¥t/F&/év-tarsuldsban torténd elldtds estén!)
. Mindkét szolgéltatisban emelkedett az igényldk szidma. Az étkezésben minimdlis értékll emelkedést
irhatunk jova. Az otthon-koézeli ellatasokban Gsszességében névekvo kliensszam mellett is étkeztetésben
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(E) Balatonalmadiban kisebb ellatotti 1étszam utan hivhatunk le normativat, amiatt, hogy a klienskér az
alacsony téritési dijakat is nehezen tudja megfizetni, illetve a sokan a kdzétkeztetésen kiviil is taldlnak
megfizethetd, j6 mindségl szolgaltatast. igy ellatotti koriink kevesebb alkalommal vesz igénybe
szolgaltatast. A kozpontban enyhe emelkedés jelentkezik egyes feladatok utdn jaré tobbletnormativa
miatt.

A bevételek tervezésekor egyrészt

— a2021. évi koltségvetési torvény szamadataibol, masrészt

— a mutatdszamok novemberi felmérési adataibol, és a 2021. évi tényadatokbdl valamint

— a2021. évi eredeti koltségvetésben tervezett téritési dij bevételekbdl indultunk ki, korrigalva
ezeket a tényleges forgalommutatdkkal, illetve az eldzetes intézményi téritési dij
kalkulaciokkal.

A bevételek tervezésekor az étkeztetés feladaton figyelembe vettiik a szolgaltatok (étkeztetd helyek)
altal 2021. januar 1-t6l, illetve aprilis 1-t6l alkalmazott d&remeléseket, valamint a hazi segitségnyujtasnal
¢s a nappali ellatasndl 2021, aprilis 1-t0] tervezett téritési dijakat, amelyek a veszélyhelyzet idején a
tavalyi szinten rogzitettek.

A mutatészamok a 2021. évi eredeti koltségvetéshez képest némileg valtoztak:

— anappali ellatasban valtozatlanul 123 fore terveztiik a normativ tamogatést

— az étkeztetés feladaton, ahol a tavaly lehivhatohoz képest 2 fével kevesebbet terveztiink annak
eredményeképpen, hogy az ellatottak szamanak névekedése ellenére az igényelt adagszamok
visszaesése tapasztalhato.

~—> hazi segitségnyijtasban a tervezéskor ismert szamitasi metodika szerint a mutatészam a
személyi gondozasban 118-rél 125 fore emeltiik a tervszamot.

Az intézményfenntartasra vonatkozo tarsuldsi megillapodas szerint a tarsult telepiilések az
adminisztrativ, ligyviteli kiadasaikra a tarsulas és az intézmény szamara az eredeti k6ltségvetésiikben
tervezett kiadasok 5%-anak megfeleld hozzajarulast fizetnek. Ennek tervezett dsszege 12.602.133. Ft
(2021-ben: 10.093.290. Ft volt), a tavalyi évhez képest az emelkedés mértéke elenyészo.

Tisztelettel:

Balatonalmadi, 2022. februar 14.
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